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ATA DA III REUNIAO ORDINARIA CONJUNTA DOS CONSELHOS - 2026

Aos vinte e um (21) dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis (2026), as 10h, de
forma presencial na Sede da ASCONTEC — Rua Lana Paiva, n® 100, Bairro Edmilson Correia
de Vasconcelos, Quixeramobim, realizou-se a III Reuniao Ordinaria Conjunta de 2026,
envolvendo o Conselho de Previdéncia (Deliberativo), o Conselho Fiscal e o Comité de
Investimentos do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Quixeramobim
— QUIPREV. Estiveram presentes os seguintes membros do Conselho de Previdéncia:
Dylhermando José Vieira Ribeiro, Priscila Fernandes de Sousa, Milena Milian Pedrosa
Araujo, Antonia Jaqueline Lima de Queiroz, Aguida Maria Rodrigues da Silva (suplente),
Maria Eliete de Sousa Maciel, Ana Clea Farias da Silva (suplente, como ouvinte) e Joseliana
Maria Nunes da Silva. Do Conselho Fiscal, estiveram presentes: Aderlania Henrique de
Brito, Shirley Pinheiro Magalhaes e Iwry Leitao de Freitas. Do Comité de Investimentos,
estiveram presentes: Francisco Antonio de Castro Caetano, Josefina Barbosa Farias e
Dylhermando José Vieira Ribeiro. A reunido foi aberta pelo Presidente do Conselho de
Previdéncia, Sr. Dylhermando, que agradeceu a presenca dos membros e destacou da
participacao especial da Thiago Marques, da empresa ARIMA, que fara a apresentacao da
pauta do dia, Calculo Atuarial, ano 2026. O Sr. Thiago Marques, realizou a apresentacao
com analises e consideracoes sobre a situacao atuarial do RPPS de Quixeramobim aos
conselheiros e demais participantes. Durante a apresentacdo, foram expostos dados
demograficos e financeiros do QUIPREV, destacando-se o quantitativo de 1.875 servidores
ativos, 705 aposentados e 113 pensionistas, bem como a evolucdo das despesas
previdenciarias e da folha do regime. Foi informado que as receitas previdenciarias
projetadas somam R$ 288,70 milhdes, enquanto as despesas atuariais alcancam R$ 737,09
milhdes, resultando em um déficit primario estimado em R$ 448,39 milhdes, ndo obstante
na data base do calculo atuarial o municipio ja tinha um plano de equacionamento desse
déficit atuarial que o equacionava por completo e ainda sobrava recursos. O representante
da ARIMA detalhou o plano de custeio vigente na data focal da avaliacao atuaria, composto
por aliquota de 14% dos segurados, 21,47% patronal com taxa administrativa de 2%, além
da aliquota suplementar de 15% prevista para 2026, conforme legislacao municipal vigente.
Foram apresentados cenarios de amortizacdo do déficit atuarial, destacando que o plano
atual projeta percentuais elevados nos anos seguintes, chegando a 53% entre 2027 e 2030,
enquanto a proposta técnica da avaliacdo atuarial prevé escalonamento de 18% em 2027,
20% em 2028 e 26,03% em 2029. Na oportunidade, foram discutidas medidas de
equacionamento previstas na Portaria MTP n° 1.467/2022, como aperfeicoamento
legislativo, revisdo do plano de amortizacdo e segregacao de financiamento. Segundo os
estudos apresentados, a adocao dessa medida poderia proporcionar reducdo aproximada
de 34,05% no déficit atuarial, em virtude da criacdo ou majoracao das receitas
previdenciarias custeadas com recursos do tesouro municipal, reduzindo significativamente
o impacto financeiro ao longo dos anos e oferecendo maior sustentabilidade ao regime
previdenciario. Apos os esclarecimentos e debates entre os membros dos Conselhos e do
Comité de Investimentos, os presentes registraram ciéncia das informacoes apresentadas e
da necessidade de continuidade dos estudos técnicos e administrativos voltados ao
equilibrio financeiro e atuarial do QUIPREV. Durante os debates, a conselheira Aguida
Maria Rodrigues da Silva questionou acerca da incidéncia da Contribuicao Previdenciaria
sobre os beneficios de aposentadoria, oportunidade em que o Sr. Francisco Anténio de
Castro Caetano esclareceu que a tributacao observa o teto de isencao definido por cada ente
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federativo, ressaltando que, na Unido, a referéncia corresponde a um salario minimo, nos
Estados a dois salarios minimos e, no Municipio de Quixeramobim, conforme legislacao
vigente, a isencao alcanca beneficios de até quatro salarios minimos. Na sequéncia, o Sr.
Thiago Marques destacou que, diante das projecoes atuariais apresentadas, o RPPS
enfrenta cenario que exige atencdo quanto a capacidade futura de geracdo de receitas
suficientes para suportar os compromissos previdenciarios, considerando a expectativa
média de vida em torno de 80 anos e a necessidade de criacdo de novas fontes de recursos
para assegurar a sustentabilidade do regime. O conselheiro Iwry Leitao de Freitas ressaltou,
por sua vez, a perspectiva de incremento da arrecadacdo municipal decorrente da instalacao
do Porto Seco no municipio, entendendo que tal expansao econdmica podera refletir
positivamente na capacidade financeira do ente. Encerrando sua participacdo, o
representante da ARIMA apresentou iniciativas voltadas a educacao previdenciaria e
capacitacao na area de RPPS, mencionando a plataforma Arena RPPS e acbdes formativas
promovidas pela consultoria, voltadas ao fortalecimento do conhecimento técnico e ao
aperfeicoamento da gestdo previdenciaria. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
reunido, lavrando-se a presente ata, que apos lida e aprovada sera assinada pelos membros
presentes e posteriormente anexada ao respectivo processo administrativo da reuniao,
para fins de registro e controle institucional.

Quixeramobim — CE, 21 de maio de 2026.

Endereco: Dr. Desembargador Américo Militdo, n® 67, Centro - CEP 63.800-000 - Quixeramobim-CE
Telefone: (88) 2149-0650 | CNPJ n? 10.516.417/0001-65
Site: www.quiprev.quixeramobim.ce.gov.br | E-mail: quiprev@quixeramobim.ce.gov.br / quiprev.rpps@gmail.com


http://www.quiprev.quixeramobim.ce.gov.br/

: $Q

e e —

PRE VDA SCIS DOS LRVIDORE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE QUIXERAMOBIM

LISTA DE PRESENCA
[II REUNIAO ORDINARIA CONJUNTA DOS CONSELHOS - 2026
Orgaos Colegiados: Conselho de Previdéncia (Deliberativo), Conselho Fiscal e Comité de
Investimentos | Data: 21 de maio de 2026 (quinta-feira) | Hordrio: 10h | Local: Sede da
ASCONTEC — Rua Lana Paiva, n° 100, Bairro Edmilson Correia de Vasconcelos, Quixeramobim —
CE | Participacdo: Presencial

Membros do Conselho de Previdéncia

Dylhermando José Vieira Ribeiro = jﬂb/

Priscila Fernandes de Sousa = ‘@/—m (ﬂvobw ot Jewwag

Milena Millian Pedrosa Araijo = u.«f‘em kithan  Pednene  Rhelfo

Anténia Jaqueline Lima de Queiroz = G/Y\It@' MC}LLLUN ‘Q) OGL @Lu L'\f”?y/

[ -u’\ a1 i { “ A
Aguida Maria Rodrigues da Silva = fd{Mvt do ]/ W'\'%LK-J’L};’LM}}-"V/“} C\,{,L\“{)LU O

Maria Eliete de Sousa Maciel = J@ {Cl( I'QL

Ana Clea Farias da Silva = \Lm (Jifc“r;ﬂ %cxun,’\ \JO{ﬂ -Q‘\U,C?/C’i -

Joseliana Maria Nunes da Silva = %&-ﬁhmﬁ:;@;\g‘k&a lon_-

Membros do Conselho Fiscal

Aderlania Henrique de Brito = BB

4 .j
Shirley Pinheiro Magalhdes = sty {2 ,-,,Q/'

Py
Iwry Leitdo de Freitas = A/{;«bff_ 44/% b S

Membros do Comi

té de Investimentos—
Francisco Antdnio Caetano de Castro = W

Josefina Barbosa Farias =

L ————
Bhwow i

Dylhermando José Vieira Ribeiro = D

Enderego: Dr. Desembargador Américo Militdo, n® 67, Centro — CEP 63.800-000 - Quixeramobim-CE
Telefone: (88) 2149-0650 | CNP] n® 10.516.417/0001-65
Site: www.quiprev.quixeramobim.ce.gov.br | E-mail: quiprev@quixeramobim.ce.gov.br / quiprev.rpps@gmail.com



	III REUNIÃO ORDINÁRIA - CONJUNTA - PROCESSO ADMINISTRATIVO 2105.001.2026 - Copia.pdf (p.1-2)
	frequencia.pdf (p.3)

