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Balanço orçamentário, financeiro e patrimonial, 
demonstração das variações patrimoniais, demonstração 
dos fluxos de caixa,  todos com suas respectivas notas 
explicativas, além dos Anexos I, II, VI, VII, VIII, IX, X, XI, 
XVI e XVII da Lei n° 4.320/64.  
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES Qu~ Ev MuNICIPAIS DE QUIXERAMOBIM-QUIPREV 

7 — Demonstrarao dos Fluxos de Caixa 

I.N. 01/2025 
Artigo 10° - Anexo III 



GOVERNO MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM 
DEMONSTRA4AO DOS FLUXOS DE CAIXA 

EXERCICIO 2025 Ehl ; 31/12/2025 
Instituto de Previdencia dos servid, do Municipio 

PAGINA: 0001 
Valores em Reais 

NOTA EXERCICIO 
ATUAL 

EXERCICIO 
ANTERIOR 

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 

Ingresses 
Receita tributaria 
Receita de contribui4oes 
Receita patrimonial 
Receita agropecuaria 
Receita industrial 
Receita de servi os 
RemuneraGao,das disponibilidades 
outros receitas derivadas a originarias 
Transferencias recebidas 
outros ingressos operacionais 

36.101.380,00 21,194.560,70 
32.641.852,55 24.331,582,96 

0,00 153.610,00 

0,00 0,00 
1.090.016, 44 0,00 

5,20oio0 
21,400,00 

2,964.311,04 2.681.916,59 

Des embolsos 
Pessoal a demais despesas 
Iuros a encargos da dlvida 
Transferencias concedidas 
outros desembolsos operacionais 

24.100,045,41 
21.135.129,33 

0,00 
0,00 

2,964,316,14 

22.423.526,45 
19.629.114,11 

0,00 
0,00 

2.193.811,68 

Fluxo de caixa liquido das atividades operacionais (I) 12,601.342,05 4,111.043,30 

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 

Ingressos 
Aliena4ao de bens 
Amortiza4ao de emprestimos,e financiamentos concedidos 
outros ingressos de investimentos 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

Desembolsos 
Aquisi4ao de ativo nao circulante 
Concessao de emprestimos a financiamentos 
outros desembolsos de investimentos 

430,502,00 
430,502,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

Fluxo de caixa liquido das atividades de investimento (II) -430,502,00 0,00 

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 

Ingressos 
operacoes de credito 
Integraliza4ao do ca ital social de empresas dependentes 
outros ingressos de tinanciamentos 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

Desembolsos 
Amortiza4ao/Refinanciamento da divida 
outros desembolsos de financiamentos 

0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
0,00 
0,00 

Fluxo de caixa liquido das atividades de financiamento (III) 0,00 0,00 

GERAcAO IIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+II+III) 12,116,840,05 4,111,043,30 



GOVERNO MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM 
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA 

EXERCICIO 2025 Ehl ; 31/12/2025 
Instituto de Previdencia dos Servid, do Municipio 

PAGINA; 0002 
Valores em Reais 

NOTA EXERCICIO 
ATUAL 

EXERCICIO 
ANTERIOR 

Caixa a Equivalente de caixa Inicial 
Caixa a Equivalente de Caixa Final 

5,365.054,95 
11.541.895,00 

S94 011,65 
5, 365.054,95 

FONTE; SISTEMA; Asppec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEI; Prefeitura Municipal de Quixeramobim 
DATA DA EMISSAO; 28/04/2026 - NORA DA EMISSAO; 11;51;13 

~As notas explicativas da Administra4ao sao arte integrante das demonstracoes contabeis, 
NOTA; Neste relatorio, estao expressos os valores de ingressos a de desembolsos extraor4amentarios. 

FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TECNICA 
PRESIDENTE DO QUIPREV CONTADOR CRC-CE 1245/0-0 PJ 

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674368

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO 
DE 
CASTRO:22411674368

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:5263927
4368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:526392743
68



GOVERNU MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM 

EXERCICIO 2025 
ANEXO I - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS 

 
Instituto de Previdencia dos servid, do Municipi0 

EM ; 31/12/2025 PAGINA: 0001 
Valores em Reais 

NOTA EXERCICIO 
ATUAL 

EXERCICIO 
ANTERIOR 

TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS 

Intergovernamentais 
da Uniao 
de Estados a Distrito Federal 
de Munlciplos 

Intragovernamentais 
outras transferencias correntes recebidas 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0, 00 

Total das Transferencias Recebidas 0,00 0,00 

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 

Intergovernamentais 0,00 0,00 
a Uniao 0,00 0,00 
a Estados a Distrito Federal 0,00 0,00 
a Municipios 0,00 0,00 
a Consorcio Publicos 0,00 0,00 

Intragovernamentais 0,00 0,00 
outras transferencias concedidas 0,00 0,00 

Total das transferencias concedidas 0,00 0,00 

FONTE: SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Quixeramobim 
DATA DA EMISSAO: 28/04/2026 - NORA DA EMISSAO: 17:51:26 

BAs notas explicativas da Administracao sao parse integrante das demonstracoes contabeis, 

FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TECNICA 
PRESIDENTE DO QUIPREV CONTADOR CRC-CE 1245/0-0 PJ 

ANTONIO GILVAN VIEIRA 
DE MORAIS:52639274368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:2241167436
8

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO DE 
CASTRO:22411674368



GOVERNO MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM 

EXERCICIO 20 
ANEXO II - DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNcA0 

15  
Instituto de Previdencia dos Servid, do Municipio 

EM ; 31/12/2025 PAGINA: 0001 
Valores em Reais 

NOTA EXERCICIO 
ATUAL 

EXERCICIO 
ANTERIOR 

DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUN4AO 

leggislativa 
Iudiciaria 
Essencial 

a 

justica 
Admi ni stracao 
Defesa Nacional 
Segguranca Publica 
Relacoes Exteriores 
Assistencia social 
Previdencia Social 
saude 
Trabalho 
Educacao 
Cultura 
Direitos da Cidadania 
Urbanismo 
Nabi tacao 
Saneamento 
Gestao Ambiental 
Ciencia a Tecnologia 
Agricultura 
Or aniza4ao Agraria 
In0astria 
Comercio a Servicos 
Comunicacoes 
Energia 
Transporte 
Desporto a Lazer, 
Encargos Especiais 

0,00 0,00 
0,00 0,00 

00 
0,00 0
000 

,00 
000 000 
0,00 0,00 

21,135.1290, 300 19, 
629,110 , 00 

0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
0;00 0;00 

00 
0,00 0
000 

,00 

0,00 0,00 
0,00 0;00 

Total dos desembolsos de pessoal a demais despesas por funcao 21.135,129,33 ► 19,629,114 11 

FONTS; SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Quixeramobim 
DATA DA EMISSAO: 28/04/2026 - NORA DA EMISSAO: 11:51:52 

*As notas explicativas da Administracao sao parse integrante das demonstracoes contabeis, 

FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TECNICA 
PRESIDENTE 00 QUIPREV CONTADOR CRC-CE 1245/0-0 P) 

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:52639274
368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO 
DE 
CASTRO:2241167436
8

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO 
DE 
CASTRO:22411674368



GOVERNO MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM 
ANEXO III - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 

EXERCICIO 2025 EM : 31/12/2025 
Instituto de Previdencia dos Servid, do Municipio 

PAGINA: 0001 
Valores em Reais 

NOTA EXERCICIO 
ATUAL 

EXERCICIO 
ANTERIOR 

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 

Juros a corre4ao monetaria da divida interna 0,00 0,00 
Juros a corre4ao monetaria da divida externs 0,00 0,00 
outros encargos da divida 0,00 0,00 

Total dos juros a encargos da divida 0,00 0,00 

FONTS: SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Quixeramobim 
DATA DA EMISSAO: 28/0412026 - HORA DA EMISSAO: 11:52:02 

*As notas explicativas da Administra4ao sao parse integrante das demonstracoes contabeis, 

FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TECNICA 
PRESIDENTE DO QUIPREV CONTADOR CRC-CE 1245/0-0 PJ 

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:52639274
368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674368

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO 
DE 
CASTRO:22411674368
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Instituto de Previdência do Município de Quixeramobim – Quiprev. 

Natureza Jurídica: Órgão da Administração Pública Indireta – Autarquia 

Municipal (Regime Próprio de Previdência dos Servidores Públicos 

Municipais) 

Domicílio: Quixeramobim – Ceará. 

Natureza das operações e principais atividades do órgão/entidade: 

Administração de recursos previdenciários para garantia, bem como 

geração de caixa para pagamento de aposentadorias e pensões, aos 

servidores efetivos e seus dependentes.  
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NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

INTRODUÇÃO  

O Município de Quixeramobim procura preservar a boa técnica contábil, 

com base na aplicação da legislação vigente, como a Lei 4.320/64, as 

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público e 

combinado com os Princípios Contábeis, adequando de forma gradativa 

seus procedimentos ao MCASP – Manual de Contabilidade Aplicado ao 

Setor Público. 

PRÁTICAS CONTÁBEIS 

Utilizamos o regime de caixa para a receita e de competência para a 

despesa, os registros patrimoniais são realizados em obediência ao 

princípio da competência. 

DISPONIBILIDADES 

As disponibilidades são mensuradas ou avaliadas pelo valor original, 

em moeda Nacional, evidenciadas no Balanço Patrimonial.  

CRÉDITOS E DÍVIDAS 

Os direitos, títulos de crédito e as obrigações são mensurados ou 

avaliados pelo valor original, feita a conversão, quando em moeda 

estrangeira, à taxa de câmbio vigente na data do Balanço Patrimonial. 

ESTOQUES 

Os estoques são demonstrados pelo custo de aquisição, baixados do 

patrimônio de acordo com o consumo e atualizados conforme posições 

extraídas através do registro de inventário mensalmente e revisado ao 

final de cada exercício ou a pedido do gestor, controle interno ou 

outro órgão de controle externo. 

INVESTIMENTOS PERMANENTES 

Os Investimentos, quando existentes, são mensurados ou avaliados pelo 

método da equivalência patrimonial e incorporados pelo método do custo 

de aquisição.  
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DA POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 

A política de investimentos do exercício é deliberada, aprovada e 

registrada em ata pelo menos uma vez ao ano pelos membros do conselho 

previdenciário. Busca nortear a alocação de recursos em observância 

aos cenários, perspectivas e riscos, tudo em consonância com as normas 

específicas que regulamentam a matéria. 

A elaboração da Política de Investimentos representa uma formalidade 

legal que fundamenta e norteia todos os processos de tomada de 

decisões relativo aos investimentos dos Regimes Próprios de 

Previdência Social – RPPS, empregada como instrumento necessário para 

garantir a consistência da gestão dos recursos em busca do equilíbrio 

econômico-financeiro. 

Os casos omissos na Política de Investimentos aprovada para orientar 

as alocações de recursos referente ao exercício, remeter-se-ão a 

Resolução CMN n° 3.922/2010, e à Portaria MPS nº 519, de 24 de agosto 

de 2011 e suas respectivas alterações. 

IMOBILIZADO 

O ativo imobilizado, incluindo os gastos adicionais ou complementares, 

é mensurado ou avaliado com base no valor de aquisição, produção ou 

construção e, em se tratando de ativos imobilizados obtidos a título 

gratuito, o valor resultante da avaliação obtida com base no valor 

patrimonial definido nos termos da doação. 

INTANGÍVEL 

Correspondem aos direitos que tenham por objeto bens incorpóreos 

destinados à manutenção da atividade pública ou exercidos com essa 

finalidade e são mensurados ou avaliados com base no valor de 

aquisição ou de produção, e em se tratando de ativos intangíveis 

obtidos a título gratuito, o valor resultante da avaliação obtida com 

base em procedimento técnico ou o valor patrimonial definido nos 

termos da doação. 

EVIDENCIAÇÃO DE ESTIMATIVAS 

PROVISÕES 

As estimativas são registradas em observância ao princípio contábil 

da Prudência. 
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JULGAMENTOS PELA APLICAÇÃO DAS POLÍTICAS CONTÁBEIS 

Os valores finais dos créditos reconhecidos, por ventura constantes 

a títulos de parcelamentos a receber junto ao ente municipal, bem 

como demais créditos do exercício são mensurados ao final do exercício 

de acordo com o princípio do “REGISTRO PELO VALOR ORIGINAL” em virtude 

da observância ao princípio contábil da “PRUDÊNCIA”, pois ambos se 

sobrepõem a orientação do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor 

Público que orienta a apropriação mensal da correção monetária ao 

valor principal das parcelas. 

Das Demonstrações Contábeis 

O papel das Demonstrações Contábeis aplicadas ao setor público 

consiste em gerar informações sobre os resultados da Gestão para os 

órgãos de controle externo e demais cidadãos, principais interessados 

na aplicação do recursos públicos, esses demonstrativos são de 

elaboração obrigatória e pela legislação e possuem prazos determinados 

por cada tribunal de contas responsável pelo fiscalização de acordo 

com o estado da federação e são padronizadas pela Secretaria do 

Tesouro Nacional, por meio do Manual de Contabilidade Aplicada ao 

Setor Público. 

As Demonstrações Aplicadas ao Setor Público classificam–se em: 

- Balanço Orçamentário 

- Balanço Financeiro 

- Balanço Patrimonial 

- Demonstração das Variações Patrimoniais 

- Demonstração de Fluxo de Caixa 
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Segundo o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Público: “O 

balanço orçamentário, definido pela Lei 4.320/64 demonstra as receitas 

e despesas previstas em confronto com as realizadas”. 

Para ser mais claro as receitas e despesas previstas são elaboradas 

pelo chefe do poder executivo para aprovação no Legislativo por meio 

de Projeto de Lei Orçamentária, que após aprovada se transforma no 

orçamento público propriamente dito e evidencia os valores aprovados 

como Previsão inicial para as receitas e Dotação inicial para as 

receitas.   

Na proporção em que estas receitas e despesas vão acontecendo, ou se 

realizando, o orçamento está sendo executado, está sendo consumido. 

Essa execução é registrada em conformidade com os princípios 

contábeis, orçamentários e principalmente a Lei 4.320/64, obedecendo 

o que denominamos de fases da receita e da despesa, o resultado do 

período referente à essa execução é evidenciado no Balanço 

Orçamentário.    

1 – Receita Total: 

A receita total do Período resultou em R$ 33.743.076,48 (Trinta e 

Três milhões, setecentos e quarenta e três mil, setenta e seis reais 

e quarenta e oito centavos), distribuídas na conformidade dos itens 

a seguir 

                                                                     

1.1 – RECEITAS CORRENTES  

São os ingressos (entradas) de recursos financeiros originários de 

receitas tributárias, patrimoniais, industriais e outras de natureza 

semelhante, bem como as provenientes de transferências correntes.  

As Receitas Correntes totalizaram um valor de R$ 11.623.401,59 (onze 

milhões, seiscentos e vinte e três mil, quatrocentos e um reais e 

cinquenta e nove centavos.), detalhados da seguinte forma: 

 

 

1 – BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 
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Quadro nº 1  

Distribuição das receitas                                      R$ 1,00 

Distribuição das receitas       

 

Receitas de Contribuições 10.528.177,66 

Receita Patrimonial 1.090.016,44 

*Outras receitas correntes 5.207,49 

TOTAL 11.623.401,59 

 

       

1.2 – RECEITAS INTRA ORÇAMENTÁRIAS 

As receitas intra orçamentárias totalizaram R$ 22.119.674,89(vinte e 

dois milhões, cento e dezenove mil, seiscentos e setenta e quatro 

reais e oitenta e nove centavos). 

Dentro das Receitas de Contribuições estão as receitas intra 

orçamentárias constituem contrapartida das despesas realizadas na 

Modalidade de Aplicação “91 – Aplicação Direta Decorrente de Operação 

entre Órgãos, Fundos e Entidades Integrantes dos Orçamentos Fiscal e 

da Seguridade Social”, incluída na Portaria Interministerial STN/SOF 

outubro de 2005, simplificando, representa o valor pago pelos órgãos 

da Administração Direta e Indireta a título de  Contribuição 

Previdenciária incidentes sobre a folha de pagamento dos servidores 

de Carreira do Município para a Previdência Municipal. 

Estes ingressos são chamados de intra orçamentárias, pois são 

registradas tanto na despesa quanto na receita orçamentária do próprio 

ente – Município.                                             

Compreendem na sua totalidade, os repasses feitos pelos órgãos da 

administração direta e indireta referente a Contribuição 

Previdenciária Patronal.  
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Quadro nº 2 – Detalhamento das receitas de contribuições   R$ 1,00 

Detalhamento      

 

Contribuição servidor civil ativo 10.522.519,77 

Contribuição do servidor ativo – multa e 

juros 

0,00 

Inativo 5.657,89 

Pensionista 0,00 

Contribuição Patronal – Servidor ativo 

civil 
22.119.674,89 

Contribuição Patronal – Servidor ativo 

civil – multa e juros 

0,00 

TOTAL 32.647.852,55 

 

1.3 - RECEITA PATRIMONIAL: R$ 1.090.016,44 (um milhão, noventa mil, 

dezesseis reais e quarenta e quatro centavos). Representa o resultado 

das aplicações financeiras do período, por ocasião da aplicação dos 

saldos diários remanescentes das contas bancárias deste instituto em 

virtude do custo de oportunidade, tendo em vista ainda a peculiaridade 

das políticas de investimentos dos Regimes Próprios de Previdência em 

Investimentos seja em aplicações de renda fixa e ou variável. 

 

1.4 – OUTRAS RECEITAS CORRENTES: R$ 5.207,49 (cinco mil, duzentos e sete 

reais e quarenta e nove centavos): Representa o valor repassado pelo 

Regime geral de previdência social (INSS), a título de COMPENSAÇÃO 

PREVIDÊNCIA, pelo cruzamento de contribuições a receber e a pagar 

entre esses dois órgãos, resultando no valor positivo para o Quiprev. 

 

1.2. DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS  

1.2.1 – Despesas Correntes  

As despesas correntes são destinadas à manutenção e funcionamento da máquina 

pública. Como por exemplo, temos as despesas com pessoal e encargos sociais; 

juros e encargos da dívida e outras despesas correntes. Neste exercício as 

despesas correntes, considerando as despesas pagas, alcançaram um total de 

R$ 21.081.190,43 (vinte e um milhões, oitenta e um mil, cento e noventa 

reais e quarenta e três centavos) executadas de acordo com o seguinte 

detalhamento. 

 



    

GOVERNO MUNICIPAL                                                   INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
DE QUIXERAMOBIM 

9 

 

 

 

Quadro nº 3  

Despesas por categoria econômica                             R$ 1,00 

Despesa Valor   

Pessoal e Encargos 20.264.723,99 

Outras Despesas Correntes 816.466,44 

Total 21.081.190,43 

 

Quadro nº 4 

Detalhamento de despesas com Pessoal e Encargos             R$ 1,00 

Despesa Valor 

Aposentadorias do RPPS 17.372.809,95 

Pensões do RPPS 2.439.986,47 

Vencimentos e Vantagens fixas Pessoal 

Civil 

455.421,31 

Obrigações patronais – RPPS 14.864,27 

Obrigações Patronais – INSS 71.641,99 

Total 20.264.723,99 

 

Quadro nº 5 

Detalhamento outras despesas correntes                      R$ 1,00 

Despesa Valor 

Diárias 0,00 

Material de Consumo 12.889,60 
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Serviços de consultoria 0,00 

Serviços de terceiros pessoa física 5.700,00 

Outros serviços de terceiros pessoa 

jurídica 

637.566,53 

Serviços tecnologia 

informação/comunicação PJ 

91.599,74 

Obrigações tributárias e contributivas 68.710,57 

Outras despesas de exercícios anteriores 0,00 

Total 816.466,44 

1.2.2 – Despesas de Capital 

As Despesas de Capital são efetuadas visando adquirir ou constituir 

bens de capital (aquisição de máquinas, veículos, imóveis), que vão 

compor o patrimônio público ou gerar novos bens e serviços. 

São os investimentos, as inversões financeiras e a amortização da 

dívida. Durante o exercício de 2025 as despesas de capital totalizaram 

um valor de 430.502,00 (quatrocentos e trinta mil, quinhentos e dois 

reais).  

1.3 - Reserva do RPPS: R$ 2.080.000,00 (dois milhões e oitenta mil), 

valor consignado em orçamento. 

A Reserva do RPPS é constituída com base na Lei Orçamentária Anual do 

Município e poderá ser utilizada para custear despesas de benefícios 

previdenciários futuros ou até mesmo do respectivo exercício, devido 

prováveis insuficiências orçamentárias. 

Quadro nº 06 - Utilização da Reserva de Contingência   

Reserva de contingência   

Consignado em orçamento Utilizado Saldo 

2.080.000,00 0,00 2.080.000,00 
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1.4 – Limite legal das despesas Administrativas: 

Segundo as normas que regulamentam o limite das despesas 

administrativas dos RPPS, no âmbito do Município de Quixeramobim 

definiu-se mediante lei que as respectivas despesas não podem 

ultrapassar 2% do valor total das remunerações, proventos e pensões 

dos segurados vinculados ao RPPS, relativo ao exercício financeiro 

anterior. Neste exercício, esse limite pode ser demonstrado de acordo 

com o quadro abaixo:  

Quadro nº 07 

Detalhamento do limite Despesas Administrativas              R$ 1,00 

            Descrição Valor R$ 

Base de Cálculo (folha de 2024 -servidores ativos 

vinculados ao RPPS, aposentados e pensionistas) 

 

107.057.709,59 

Limite Legal (2%) sobre a base de cálculo 2.141.154,19 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS DO PERÍODO 

(Despesas liquidadas)  

1.808.282,78 

 

 

A Lei Municipal Complementar nº 100/2023 de 13 de dezembro de 2023, 

atualizou o limite estabelecido para as despesas administrativas, 

deste órgão em 2% (dois por cento) sobre o somatório das remunerações 

de todos os servidores ativos, inativos e pensionistas vinculados ao 

RPPS, referente a ao ano imediatamente anterior em conformidade com 

a Portaria Nº 1.467, de 02 de junho  de 2022, do Ministério da 

Economia/Secretaria Especial de Previdência e Trabalho, que definiu 

regras para as despesas com a taxa de administração.  

Diante do exposto após apuração dos valores aplicados referente a 

despesas com manutenção do órgão, verificou que ficaram dentro do 

limite legal permitido que era de R$ 2.141.154,19 (dois milhões, cento 

e quarenta e um mil, cento e cinquenta e quatro reais e dezenove 

centavos), sendo que durante o exercício as despesas administrativas 

do período, foram de R$ 1.808.282,78(um milhão, oitocentos e oito 

mil, duzentos e oitenta e dois reais e setenta e oito centavos), 

portanto dentro do limite legal. 
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1.5 - Da execução do orçamento: 

O orçamento do respectivo órgão foi previsto em R$ 25.907.000,00 

(vinte e cinco milhões, novecentos e sete mil reais) e não houve 

atualização por superávit ou excesso de arrecadação, apenas créditos 

suplementares por meio de suplementação e redução, sem alterar os 

valores iniciais previstos. 

Segue abaixo os decretos de suplementação e redução envolvendo as 

dotações orçamentárias do órgão: 

Quadro nº 08  

Relação de decretos orçamentários no período              R$ 1,00 

Data Decreto Lei Crédito 

suplementar 
Total Redução 

02/06/2025 5440/25 3294/24 2.500,00 2.500,00 

01/10/2025 5482/25 3294/24 61.000,00 61.000,00 

 

03/11/2025 5490/25 3294/24 7.800,00 7.800,00 

Totais R$ 72.300,00 R$ 72.300,00 

 

1.5.1 -  Da análise da receita. 

A análise da receita visa verificar o comportamento da execução da 

receita no período em questão. 

Quadro 09 – Execução da receita em relação aos valores previstos no 

orçamento 

Execução da Receita 

  (a)Receita realizada (b)Previsão inicial da receita a/b 

33.743.076,48 25.907.000,00     1,37 

Verificamos através da apuração acima que o Instituto de Previdência 

de Quixeramobim arrecadou 37% (trinta e sete por cento) a mais que o  

valor previsto na lei orçamentária, no que se refere somente a as 

receitas previstas para o órgão. 
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1.5.2 - O Quociente do Resultado Orçamentário é resultante da relação 

entre a Receita Realizada e a Despesa Empenhada, indicando a 

existência de superávit ou déficit. 

Na apuração desse quociente é possível verificar na prática o quanto 

se recebe, o quanto se gasta e o respectivo saldo, sendo positivo 

demonstra a eficiência na gestão da entidade.  

 

Quadro 10 -  resultado orçamentário 

Resultado orçamentário 

(a) Receita 

Realizada 

(b) Despesa 

empenhada 

Diferença 

 33.743.076,48 

                                  

21.536.514,69      12.206.561,79 

 

De acordo com o quadro acima podemos verificar um superávit 

orçamentário na cifra de R$ 12.206.561,79 (doze milhões, duzentos e 

seis mil, quinhentos e sessenta e um reais e setenta e nove centavos). 

Representando resultado positivo em relação a receitas e despesas do 

período. 

 

20 

 

O Balanço Financeiro, representado pelo Anexo - 13 da Lei n° 4.320/64, 

demonstra as receitas e as despesas orçamentárias e também as de 

natureza extra orçamentária, conjugadas com os saldos em espécie, 

provenientes do exercício anterior, bem como o saldo transferido para 

o exercício seguinte (art. 103 da Lei nº 4.320/64). 

O Balanço Financeiro do setor público assemelha-se a um fluxo de 

caixa, pois apresenta basicamente o saldo exercício anterior, 

acrescentando-se os seus INGRESSOS e excluindo-se os DISPÊNDIOS 

resultando no saldo para o exercício seguinte. 

2 – BALANÇO FINANCEIRO 

 



    

GOVERNO MUNICIPAL                                                   INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
DE QUIXERAMOBIM 

14 

 

 

INGRESSOS: Entrada de recursos nos cofres públicos, podem ser de 

natureza orçamentária ou extra orçamentária. 

DISPÊNDIOS: Saída de recursos dos cofres públicos, essas saídas também 

podem ser de natureza orçamentária ou extra orçamentária.  

A coluna INGRESSOS se apresenta da seguinte forma: 

(I) receitas orçamentárias que representa os ingressos que passaram 

pelo orçamento do Município; 

(II) transferências financeiras recebidas, que indicam os valores 

recebidos de outras secretarias/órgãos para financiamento de despesas 

deste;  

(III) outras movimentações financeiras, outras movimentações 

financeiras específicas que não passam pela execução orçamentária;  

(IV) recebimentos extra orçamentários, que indicam os valores 

resultantes de descontos oriundos da despesa orçamentária do 

respectivo órgão e ou ingressos de fontes externas que não transitaram 

pelo orçamento do Município e em seguida o (V) saldo do exercício 

anterior: R$ 5.365.054,95 (cinco milhões, trezentos e sessenta e cinco 

mil, cinquenta e quatro reais e noventa e cinco centavos).  

 

Quadro nº 11 -  ingressos – balanço financeiro               R$ 1,00 

Ingressos 

 

Valor  

Receitas orçamentárias (I) 33.743.076,48 

Transferências financeiras recebidas (II) 0,00 

outras movimentações financeiras (III) 0,00 

Recebimentos extra orçamentários (IV) 2.989.133,30 

Saldo do exercício anterior (V) 5.365.054,95 

Total (V) = (I + II + III + IV +V) 42.097.264,73 
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A coluna DISPÊNDIOS está detalhada da seguinte forma:  

(VII) despesas orçamentárias, que são as despesas executadas de acordo 

com a autorização legislativa, ou seja, na Lei orçamentária anual; 

(VIII) Transferências financeiras concedidas, que consistem nas 

transferências de repasses financeiros a outros órgãos; 

(IX) outras movimentações financeiras, outras movimentações 

financeiras específicas que não passam pela execução orçamentária; 

(X) pagamentos extra orçamentários, que representam despesas que pela 

sua natureza, não necessitam de autorização orçamentária como repasses 

de descontos efetuados em folha de pagamento dentre outros, e por fim 

(XI) saldo para o exercício seguinte: R$ 17.541.985,00(dezessete 

milhões, quinhentos e quarenta e um mil, novecentos e oitenta e cinco 

reais)  

Quadro nº 12 – dispêndios balanço financeiro                R$ 1,00 

Dispêndio 

 

Valor  

Despesas orçamentárias (VII) 21.536.514,69 

Transferências financeiras concedidas 

(VIII) 
0,00 

 Outras movimentações financeiras (IX) 0,00 

Pagamentos extra orçamentários (X) 3.018.855,04 

Saldo para o exercício seguinte (XI) 17.541.895,00 

Total (X) = (VI + VII + VIII + IX) 42.097.264,73 

 

Balanço financeiro – verificação e análise dos quocientes 

 

Quociente dos saldos financeiros é resultante da relação entre o saldo 

que passa para o exercício seguinte e o saldo do exercício anterior. 

A interpretação desse quociente indica o impacto do resultado 

financeiro sobre o saldo em espécie. 
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Quadro 13 

Quociente dos saldos financeiros 

a)saldo do exercício 

anterior 

b)saldo para o 

exercício seguinte 

Quociente = b/a 

    5.365.054,95    17.541.895,00  3,26 

 

Para melhor entender segue a análise. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Conforme o MCASP, o Balanço Patrimonial é a demonstração contábil que 

evidencia, qualitativa e quantitativamente, a situação patrimonial da 

entidade pública, por meio de contas representativas do patrimônio 

público, além das contas de compensação (atos que podem vir ou não a 

afetar o patrimônio). 

O Balanço Patrimonial é apresentado separando-se os saldos das contas, 

no fim do exercício, do Ativo e do Passivo que significam, segundo a 

Estrutura Conceitual Básica da Contabilidade: 

3.1 - ATIVO: É um recurso controlado pela entidade, derivada de 

eventos passados, do qual se espera que fluam futuros benefícios 

econômicos para a entidade. 

3.1.1 – Ativo Circulante - R$ 75.980.232,41 (setenta e cinco milhões, 

novecentos e oitenta mil, duzentos e trinta e dois reais e quarenta 

e um centavos. 

Análise 

O respectivo resultado superior a 1,00 representa aumento do saldo financeiro 

de um exercício para outro e consequentemente o resultado menor que 1,00 

representa redução do saldo de um ano para o outro. De acordo com os números 

extraídos do demonstrativo, significa que o saldo cresceu 3,26, ou seja, 

quase quatro vezes mais em relação ao saldo do exercício anterior.   

3 – BALANÇO PATRIMONIAL 
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Representa o resultado dos registros realizáveis ou mantidos para 

venda ou consumo dentro do ciclo operacional da entidade; sejam 

mantidos primariamente para negociação; cujo a sua realização se 

espera que ocorra no prazo de até doze meses após a data da posição 

final da respectiva demonstração. 

3.1.1.1 - Caixa e equivalente de caixa – R$ 17.541.895,00 (dezessete 

milhões, quinhentos e quarenta e um mil, oitocentos e noventa e cinco 

reais). 

Representa o saldo das contas com maior grau de liquidez do respectivo 

órgão, cobrindo um possível passivo financeiro que a entidade venha 

a registrar, e como se trata também de saldo de recursos de natureza 

previdenciária é importante que seja maior que o saldo de suas 

obrigações, a fim de garantir a continuidade do órgão e a consecução 

dos seus objetivos. 

3.1.1.2 -  Crédito a curto prazo: R$ 58.429.864,49 (cinquenta e oito 

milhões, quatrocentos e vinte e nove mil, oitocentos e sessenta e 

quatro reais e quarenta e nove centavos) 

Consiste no saldo de contas de direito a serem realizados pelo sujeito 

da obrigação, seja de fornecimento de bens, serviços, créditos 

tributários, dívida ativa, transferências ou empréstimos concedidos 

a serem recebidos durante o exercício seguinte ao das Demonstrações. 

Ao final do exercício foram apurados os créditos a receber lançados 

mensalmente em obediência ao princípio contábil da competência e 

oportunidade, de acordo com o detalhamento abaixo: 

Quadro nº 14  

Contribuições previdenciárias a receber                    R$ 1,00 

Descrição Valor  

Contribuição patronal do exercício de 2025 2.550.759,81 

Contribuição servidor do exercício de 2025 970.030,08 

Contribuições do RPPS patronal – 

PARCELADAS 

3.455.027,73 

Contribuições do RPPS servidor – 

PARCELADAS 

35.999,76 

Total 7.011.817,38 
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Os montantes demonstrados acima referentes as contribuições 

parceladas que foram homologadas junto ao ministério da previdência, 

correspondem as parcelas a serem recebidas nos próximos 12 meses e as 

demais parcelas devem estar apresentadas nestas notas e explicativas 

na parte do Ativo não circulante. 

O montante no valor de R$ 51.418.047,11 (cinquenta e um milhões, 

quatrocentos e dezoito mil, quarenta e sete reais e onze centavos) 

refere-se ao registro de aportes a receber do ente municipal, por 

ocasião de provável insuficiência financeira/atuarial; 

Aporte a receber do ente municipal -  na conformidade da Nota Técnica 

nº 6482/2023/ME do Ministério da Economia. Segundo a orientação os 

RPPS – Regimes Próprios de Previdência dos Municípios, passaram a ter 

de registrar, forma obrigatória, o valor correspondente à a 

insuficiência financeira apurada através do levantamento atuarial no 

Ativo do órgão, a fim de evidenciar a responsabilidade de ente 

federativo de cobrir a possível “insuficiência” ora registrada. 

3.1.1.3 – Estoques:  

R$ 8.472,92 (oito mil, quatrocentos e setenta e dois reais e noventa 

e dois centavos)  

Saldo de bens de consumos registrados em almoxarifado na posição das 

demonstrações resultante das aquisições desses bens excluindo-se os 

itens retirados para consumo.   

3.2 - Ativo não circulante: R$ 488.593.128,22 (Quatrocentos e oitenta 

e oito milhões, quinhentos e noventa e três mil, cento e vinte e oito 

reais e vinte e dois centavos), compreende os ativos realizáveis após 

os doze meses seguintes à data de publicação das demonstrações 

contábeis, sendo composto por ativo realizável a longo prazo, 

investimentos, imobilizado e intangível. 

O montante de R$ 488.131.087,75 (quatrocentos e oitenta e oito 

milhões, cento e trinta e um mil, oitenta e sete reais e setenta e 

cinco centavos) está divido da seguinte forma: 
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Quadro nº 15 

Realizável a longo prazo 

Descrição Valor 

Contribuições previdenciárias do Servidor – 

parcelamentos 

863.993,31 

Contribuições previdenciárias, Patronal - 

parcelamentos 

90.773.000,56 

Total 91.636.993,87 

 

Os valores parcelados a receber que possuem termo de parcelamento 

homologados junto ao Ministério da Previdência foram evidenciados 

conforme quadro abaixo: 

 

Quadro nº 16 

Detalhamento de Créditos a longo Contribuição Previdenciária por 

termo de parcelamento                                         R$ 1,00  

Termo de parcelamento Origem Valor a receber a 

partir de dezembro 

de 2026 

DCP 00762/2025 Contribuição dos 

segurados 

863.993,31 

DCP 000267/2026 Contribuições 

patronal 

6.445.309,26 

DCP 000268/2026 Contribuições 

patronal 

2.970.001,82 

DCP 000739/2026 Contribuições 

patronal 

81.357.689,48 

Total 91.636.993,87 

Os parcelamentos ora detalhados foram originados dos termos de 

parcelamentos antigos por meio de reparcelamentos, a fim de usufruir 

de melhores condições ao ente trazidas pela EC 136/2025 e autorizados 

pela Lei Municipal nº 3.352/2025.    
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Quadro nº 17 – detalhamentos dos acordos que foram REPARCELADOS: 

CRÉDITOS PREVIDENCIÁRIOS DO RPPS PARCELADOS – PATRONAL 

Número do acordo Competências abrangidas 

PARCELAMENTO QUIPREV Nº 00663/2019  Inicial 10/2016 - final 12 /2016 

PARCELAMENTO QUIPREV Nº 00665/2019  Inicial 01/2017 a final 11/2019 

PARCELAMENTO QUIPREV Nº 00666/2019 Inicial 01/2016 a final 13/2016 

PARCELAMENTO QUIPREV Nº 00789/2020 Inicial: 12/2019 Final: 11/2020 

  

3.2.1 - Outros créditos tributários não parcelados – 396.494.093,88 

(Trezentos e noventa e seis milhões, quatrocentos e noventa e quatro 

mil, noventa e três reais e oitenta e oito centavos). 

Aporte a receber do ente municipal -  na conformidade da Nota Técnica 

nº 6482/2023/ME do Ministério da Economia. Segundo a orientação os 

RPPS – Regimes Próprios de Previdência dos Municípios, passaram a ter 

de registrar, forma obrigatória, o valor correspondente à a 

insuficiência financeira apurada através do levantamento atuarial no 

Ativo do órgão, a fim de evidenciar a responsabilidade de ente 

federativo de cobrir a possível “insuficiência” ora registrada. 

3.2.2 – Imobilizado: R$ 462.040,47 (quatrocentos e sessenta e dois 

mil, quarenta reais e quarenta e sete centavos). 

 

Compreende os direitos que tenham por objeto bens corpóreos destinados 

a manutenção das atividades da entidade ou exercidos com essa 

finalidade, inclusive os decorrentes de operações que transfiram a 

ela os benefícios, os riscos e o controle desses bens. Em conformidade 

com a orientação técnica para a elaboração das Demonstrações contábeis 

aplicadas ao setor público, esse saldo é apresentado no Balanço pelo 

valor líquido, após a dedução das depreciações acumuladas. 

Bens móveis: Bens corpóreos, que tem existência material e que podem 

ser transportados por movimento próprio ou removidos por força alheia 

sem alteração da substância ou da destinação econômica-social, que 

constituem meio para a produção de outros bens e serviços. 
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Quadro nº 18 

Saldo de Bens Móveis no período                             R$ 1,00                                                                                                                                                                               

Grupo Valor por grupo 

APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO 2.108,00 

APARELHOS, EQUIPAMENTOS E UTENSÍLIOS MÉDICOS, 

ODONTOLÓGICOS 

386,34 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGÉTICOS 7.352,68 

OUTRAS MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E 

FERRAMENTAS 

6.088,50 

EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 25.586,73 

APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 3.055,04 

MÁQUINAS E UTENSÍLIOS DE ESCRITÓRIO 2.558,40 

MOBILIÁRIO EM GERAL 27.653,26 

IMÓVEL 409.392,00 

Total 484.180,95 

 

3.2.1 – Depreciação acumulada: R$ 22.140,48 (vinte e dois mil, cento 

e quarenta reais e quarenta e oito centavos) redução do valor dos 

bens tangíveis pelo desgaste ou perda de utilidade por uso, ação da 

natureza ou obsolescência. Na contabilidade essa depreciação é 

registrada com um percentual do valor contábil do bem que é descontado 

ao longo do tempo, de acordo com sua expectativa de vida útil. 

 

 

 

 

A Depreciação de bens neste Município é realizada de acordo com o método das 

cotas constantes conforme regulamentado art. 13 do Decreto Municipal nº 3.893-

B de 01 30 de Dezembro de 2014.      
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3.3 – PASSIVO  

É uma obrigação presente da entidade, derivada de eventos passados, 

cuja liquidação se espera que resulte na saída de recursos da entidade  

3.3.1 – Passivo Circulante – R$ 14.822,26 (quatorze mil, oitocentos 

e vinte e dois reais e vinte e seis centavos). 

Evidencia os saldos de obrigações que possuem para realização imediata 

e expectativa de realização até 12 meses após a data da posição final 

da respectiva demonstração. As contas apresentadas no passivo 

circulante são sequenciadas de acordo com o grau decrescente de 

liquidez, ou seja, as obrigações que se encontram classificadas mais 

acima possuem maiores possibilidades de serem cumpridas no curto 

prazo. 

3.3.1.1 - Obrigações trabalhistas, previdenciárias e assistenciais a 

pagar a curto prazo:  

Esse item compreende as obrigações referentes a salários ou 

remunerações, bem como benefícios aos quais o empregado ou servidor 

tenha direito, aposentadorias, reformas, pensões e encargos a pagar, 

bem como benefícios assistenciais, com vencimento em até doze meses, 

inclusive os precatórios decorrentes dessas obrigações.                    

3.3.1.2 - Fornecedores e contas a pagar a curto prazo: R$ 14.822,26 

(quatorze mil, oitocentos e vinte e dois reais e vinte e seis 

centavos). Compreende as obrigações junto a fornecedores de matérias-

primas, mercadorias e outros materiais utilizados nas atividades 

operacionais da entidade, bem como as obrigações decorrentes do 

fornecimento de utilidades e da prestação de serviços, tais como de 

energia elétrica, água, telefone, propaganda, alugueis e todas as 

outras contas a pagar com vencimento em até doze meses, inclusive os 

precatórios decorrentes dessas obrigações. 

3.4 – Passivo não circulante – R$ 447.912.140,99 (quatrocentos e 

quarenta e sete mil, novecentos e doze mil, cento e quarenta reais e 

noventa e nove centavos) 

Compreende os passivos de prazo ou de valores incertos, com prazo 

provável após doze meses da data das demonstrações contábeis, 

obrigações conhecidas e estimadas que não atendam a nenhum dos 

critérios para serem classificadas no passivo circulante. 
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O valor do passivo não circulante, compreende na sua totalidade ao 

valor do registro obrigatório das provisões matemáticas 

previdenciárias que representa o resultado do estudo atuarial onde 

aponta uma situação futura do órgão, indicando a necessidade ou não 

de complementação financeira ou outras providencias para manutenção 

da cobertura dos benefícios. 

3.5 Patrimônio Líquido  

Segundo o MCASP – Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Público, 

Patrimônio Líquido, “Compreende o valor residual dos ativos depois de 

deduzidos todos os passivos. Quando o valor do Passivo for maior que 

o valor do ativo, o resultado é denominado Passivo a Descoberto. Neste 

caso, a expressão Patrimônio Líquido deve ser substituída por Passivo 

a Descoberto, no caso do contrário em que o ativo é maior que o 

passivo denominamos de Ativo Real líquido (saldo positivo). 

No fim do período o órgão apresentou um superávit patrimonial de R$ 

116.636.397,38 (cento e dezesseis milhões, seiscentos e trinta e seis 

mil, trezentos e noventa e sete reais e trinta e oito centavos). 

A legislação Federal aplicada a matéria permite que o saldo financeiro 

positivo (ativo financeiro) do exercício anterior apurado no Balanço 

Patrimonial seja incorporado ao orçamento do exercício seguinte, na 

apuração dos saldos de balanço, após subtração dos valores a pagar no 

curto prazo (passivo financeiro), conforme demonstrado no quadro 

abaixo, separando os recursos referente a taxa de administração, dos 

recursos previdenciários. (Art. 43, §1º, I da Lei 4.320)  

Quadro nº 19 – apuração do superávit financeiro 

Fonte de recursos Ativo 

financeiro 

Passivo 

Financeiro 

Saldo /superávit 

Rec. previdenciário 17.417.849,75 0,00 17.417.849,75 

Despesas administrativas 

(taxa de administração) 

97.437,56 24.822,26 72.615,30 

Comprev      26.607,69 0,00 26.607,69 

TOTAL 17.541.895,00 24.822,26   17.517.072,74 

Após apuração dos saldos verificou-se que para o exercício seguinte 

o órgão pode incorporar ao orçamento o montante de R$ 17.514.666,23 

(dezessete milhões, quinhentos e quatorze mil, seiscentos e sessenta 
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e seis reais e vinte e três centavos) observando rigorosamente os 

saldos por fonte de recursos. 

                        

A demonstração das variações patrimoniais é um dos demonstrativos 

obrigatórios e tem previsão legal no art. 104 da Lei nº 4.320/1964: 

“A Demonstração das Variações Patrimoniais evidenciará as alterações 

verificadas no patrimônio, resultantes ou independentes da execução 

orçamentária, e indicará o resultado patrimonial do exercício”. 

Basicamente a demonstração das Variações patrimoniais tem o papel de 

evidenciar todos registros que aumentaram ou diminuíram o patrimônio 

do respectivo órgão. 

4.1 – VARIAÇÕES PATRIMONIAS AUMENTATIVAS: Variações que influenciaram 

em aumento do patrimônio do respectivo órgão. 

4.1.1. Contribuições R$ 133.474.706,90 (cento e trinta e três milhões, 

quatrocentos e setenta e quatro mil, setecentos e seis reais e noventa 

centavos), representa o aumento patrimonial com o seu principal ativo, 

as contribuições patronais, principal fonte de recursos para o 

financiamento das ações finalísticas do ente. 

Refere-se mais precisamente a inscrição de créditos previdenciários. 

Representa a inscrição do principal ativo do órgão. O registro se dá 

pelo reconhecimento dos valores a pagar pelos órgãos da Administração 

direta e indireta em obediência ao princípio contábil da competência, 

constituindo assim a principal receita do fundo. 

4.1.2. Variações Patrimoniais aumentativas financeiras: R$ 

1.090.016,44 (um milhão, noventa mil, dezesseis reais e quarenta e 

quatro centavos): 

Quadro nº 20 

Variações patrimoniais aumentativas financeiras 

Juros e encargos de mora 0,00 

Remuneração de depósitos bancários e 

aplicações financeiras 

1.090.016,44 

TOTAL 1.090.016,44 

4 – DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
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 Representa o montante de receitas que ingressaram no órgão durante o 

exercício, correspondente rendimentos de aplicações financeiras.                                                        

4.1.3. Valorização e ganhos com ativos e desincorporação de passivos: R$ 

51.438.638,09 (cinquenta e um milhões, quatrocentos e trinta e oito mil, 

seiscentos e trinta e oito reais e nove centavos). 

Os ajustes patrimoniais feitos apresentados na demonstração contábil em tela 

estão detalhados no quadro a seguir e explicados logo abaixo. 

Quadro nº 21                                  

Demonstrativo analítico                                   R$ 1,00 

Ganhos com incorporação de ativos 

a) Reavaliação de ativos 0,00 

b) Aporte a receber do ente municipal 51.438.368,09 

c) Desincorporação de passivos  0,00 

Total 51.438.368,09 

 a) Reavaliação de bens móveis, na conformidade da norma municipal 

vigente sobre mensuração, amortização e avaliação de bens móveis no 

âmbito do Município.  

b)Aporte a receber do ente municipal - com ao advento da Nota Técnica 

nº 6482/2023/ME do Ministério da Economia, devidamente alinhada e 

amparada pelo MCASP e demais instrumentos legais pertinentes à 

matéria, os RPPS – Regimes Próprios de Previdência dos Municípios, 

passaram a ter de registrar, forma obrigatória, o valor correspondente 

à a insuficiência financeira apurada através do levantamento atuarial 

no Ativo do órgão, a fim de evidenciar a responsabilidade de ente 

federativo de cobrir a possível “insuficiência” ora registrada.  

4.1.4.  Diversas variações patrimoniais aumentativas R$ 5.207,49 

(cinco mil, duzentos e sete reais e quarenta e nove centavos). 

Refere-se ao recebimento de receitas do comprev, compensação previdenciária 

entre o regime geral de previdência e o regime próprio dos servidores de 

Quixeramobim, por ocasião do saldo positivo entre os valores a pagar e 

valores a receber.  
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4.2. VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 

4.2.1 - Pessoal e encargos R$ 541.927,57(quinhentos e quarenta e um mil, 

novecentos e vinte e sete reais e cinquenta e sete centavos), registra as 

variações patrimoniais com pagamentos de folha de salários e encargos 

patronais do respectivo órgão.  

Quadro nº 22 

Demonstrativo analítico                                   R$ 1,00 

Pessoal e encargos 

Remuneração a pessoal 455.421,31 

Encargos patronais 86.506,26 

Total 541.927,57 

Remuneração de pessoal: Refere-se principalmente ao pagamento da folha de 

pessoal do setor administrativo do instituto de previdência; 

Encargos patronais: pagamento dos encargos incidentes sobre a folha do 

pessoal administrativo do respectivo órgão. 

4.2.2 - Benefícios previdenciários e assistenciais: R$ 19.722.796,42 

(dezenove milhões, setecentos e vinte e dois mil, setecentos e noventa e 

seis reais e quarenta e dois centavos). 

Registra o montante pago a título de benefícios previdenciários deste órgão 

no respectivo período. 

Quadro nº 23 

Demonstrativo analítico                                    R$ 1,00 

Benefícios previdenciários e assistenciais 

Aposentadorias e Reformas 17.372.809,95 

Pensões 2.349.986,47 

Total 19.722.796,42 
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4.2.3 – Uso de bens, serviços e consumo de capital fixo: R$ 781.096,62 

(setecentos e oitenta e um mil, noventa e seis reais e sessenta e 

dois centavos). 

Quadro nº 24 

Demonstrativo analítico                                    R$ 1,00                                                                                                                

Uso de bens, serviços e consumo de capital fixo 

Uso material de consumo 12.889,60 

Serviços 759.688,53 

Depreciação, amortização e exaustão 8.518,49 

Total 781.096,62 

 

Uso material de consumo: despesas relacionadas a material de 

escritório, de expediente, hospitalar de higiene, dentre outras 

utilizados para manutenção da máquina pública, seja para manutenção 

das atividades administrativas ou para realização das atividades fins, 

como por exemplo; material didático para as escolas ou medicamentos 

para os hospitais. 

Serviços: despesas realizadas com prestadores de serviços para 

manutenção da máquina necessárias para a realização dos serviços 

públicos, sejam despesas administrativas ou finalísticas.  

 

Depreciação, amortização e exaustão: 

Segundo as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas Ao Setor 

Público definem-se da seguinte forma: 

- Amortização: a redução do valor aplicado na aquisição de direitos 

de propriedade e quaisquer outros, inclusive ativos intangíveis, com 

existência ou exercício de duração limitada, ou cujo objeto sejam 

bens de utilização por prazo legal ou contratualmente limitado. 

- Depreciação: a redução do valor dos bens tangíveis pelo desgaste ou 

perda de utilidade por uso, ação da natureza ou obsolescência. 
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O valor de R$ 8.518,49 (oito mil, quinhentos e dezoito reais e quarenta 

e nove centavos) refere-se a depreciação realizada no período, que de 

acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor 

Público, através da resolução nº 1.136/2008 e suas alterações, 

determinaram que esses registros passam a ser obrigatórios no setor 

público, seguido ainda das orientações previstas no MCASP – Manual de 

Contabilidade Aplicado Ao Setor Público, editado pela Secretaria do 

Tesouro Nacional, Órgão Central de Contabilidade. 

 

 

 

 

4.2.4 – Desvalorização e perdas de ativos e incorporação de passivos: 

R$ 39.492.438,37 (trinta e nove milhões, quatrocentos e noventa e 

dois mil, quatrocentos e trinta e oito reais e trinta e sete centavos). 

Quadro nº 25                                                R$ 1,00                                                                                                                

Detalhamento Valor 

a) Redução a valor recuperável e ajuste 

para perdas 

0,00 

b) perdas involuntárias - Baixa de bens do 

almoxarifado pelo consumo 

9.609,49 

c) Desincorporação de ativos 39.482.828,88 

Total 39.492.438,37 

 

a) Redução a valor recuperável e ajuste para perdas: Ajuste de bens móveis 

pela Reavaliação de bens de acordo com laudo técnico da comissão de 

bens móveis. 

b) Baixa de bens do almoxarifado pelo consumo: R$ 9.609,49 (nove mil, 

seiscentos e nove reais e quarenta e nove centavos), referente a saída 

de bens do almoxarifado decorrente do uso destes bens. 

A Depreciação de bens neste Município é realizada de acordo com o Método das 

Cotas Constantes conforme regulamentado art. 13 do Decreto Municipal nº 

3.893-B de 30 de dezembro de 2014.      
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c) Desincorporação de ativos: R$ 39.482.828,88 (trinta e nove milhões, 

quatrocentos e oitenta e dois milhões, oitocentos e vinte e oito reais 

e oitenta e oito centavos)  

Refere-se principalmente a baixa de créditos a receber de 

contribuições para fins de reclassificação dos novos parcelamentos 

efetuados no exercício (Reparcelamentos). 

4.2.5 – Tributárias: R$ 68.710,57 (sessenta e oito mil, setecentos e 

dez reais e cinquenta e sete centavos) 

Refere-se ao recolhimento de contribuições ao PASEP, obrigações 

contributivas, previsto na legislação tributária, durante o 

exercício. 

4.2.6 – Outras variações patrimoniais diminutivas: R$ 

51.418.047,11(cinquenta e um milhões, quatrocentos e dezoito mil, 

quarenta e sete reais e onze centavos).  

Este valor refere-se especificamente ao registro das provisões 

matemáticas previdenciárias do período, que tem efeito nas contas do 

passivo não circulante do balanço patrimonial.  

Registro de natureza obrigatório para órgãos de previdência na 

conformidade da legislação vigente. 

 

 

O Fluxo de Caixa é uma demonstração contábil relativamente nova para 

as administrações públicas no âmbito Municipal, mas possuem um papel 

importantíssimo na transparência da Gestão e é considerada uma 

relevante ferramenta no processo de gerencial dos recursos públicos, 

para a tomada de decisão, nesse demonstrativo é possível verificar a 

origem e destino dos recursos públicos do respectivo órgão. 

O Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor público, elaborado pela 

Secretaria do Tesouro Nacional, define os conceitos necessários para 

a compreensão do referido demonstrativo: 

INGRESSOS DAS OPERAÇÕES 

Corresponde à receita arrecadada corrente de atividades operacionais, 

divididas em Derivadas e originárias, evidenciando-se a origem e a 

5 – FLUXO DE CAIXA 
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espécie, considerando-se as respectivas deduções. Inclui, ainda, a 

remuneração das disponibilidades e as transferências 

intragovernamentais e intergovernamentais. (Fonte: MCASP – Manual de 

Contabilidade Aplicada Ao Setor Público, 10ª edição) 

DESEMBOLSOS DAS OPERAÇÕES 

Corresponde à despesa orçamentária paga de atividades operacionais, 

demonstrando-se os desembolsos de pessoal e outras despesas correntes 

por função (exceto encargos especiais), os juros e encargos sobre a 

dívida e as transferências, incluindo o pagamento dos restos a pagar. 

(Fonte: MCASP – Manual de Contabilidade Aplicada Ao Setor Público, 10ª edição). 

DESEMBOLSOS DE INVESTIMENTO 

Corresponde à despesa orçamentária paga com investimentos e inversões 

financeiras, incluindo o pagamento dos restos a pagar. As concessões 

de empréstimos e financiamentos figurarão em linha específica neste 

grupo. (Fonte: MCASP – Manual de Contabilidade Aplicada Ao Setor Público, 10ª 

edição). 

Quadro nº 26 – resumo dos ingressos e desembolsos 

EXERCÍCIO INGRESSOS DESEMBOLSOS SALDO CAIXA 

2023 14.431.537,11 20.993.058,29 594.011,65 

2024 27.194.569,75 22.423.526,45 5.365.054,95 

2025 36.707.387,52 24.100.045,47 17.541.895,00 

 Diferente do exercício anterior os valores do exercício atual foram 

condizentes com o que se espera dos órgãos previdenciários, obter 

caixa para suprir pagamentos de benefícios futuros. No quadro acima 

pode-se perceber que, de um exercício para o outro o saldo final de 

caixa aumentou 3 (três) vezes mais, resultado que contribui como 

geração de caixa fundo garantidor de pagamento de benefícios futuros. 

 

Ressaltamos que neste exercício não houve ajustes de natureza 

relevante que houvessem necessidades de destaques a serem incluídos 

nesta seção. 

 

6 – AJUSTES 
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Considerações finais: 

Este relatório visa sintetizar e simplificar as informações 

apresentadas nas demonstrações contábeis para fins de esclarecimento 

à sociedade, contribuindo às boas práticas da Administração Pública, 

colaborando com a Transparência das Contas Públicas, demonstrando o 

compromisso da Gestão com as políticas de acesso e participação da 

Sociedade e aplicação das normas em vigor. 

 

 

____________________________ 

Ascontec – Assessoria Contábil e Técnica 

Contador CRC-Ce 1245/O -0 PJ 

 

 

 

________________________________ 

FRANCISCO CAETANO DE CASTRO 

PRESIDENTE DO QUIPREV 
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DECLARAÇÃO 

 

Notas explicativas 2025 

 

DECLARAMOS para os devidos fins, bem como para os demais interessados 

que estas notas explicativas, parte integrante das demonstrações 

contábeis, estão em total conformidade com a legislação bem como o 

pleno atendimento às Normas de Contabilidade Aplicáveis. 

 

  

 

 

____________________________ 

Ascontec – Assessoria Contábil e Técnica 

Contador CRC-Ce 1245/O -0 PJ 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
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GILVAN VIEIRA DE 
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GOVERNO MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO                          Exercício 

- 2025 

Legislação aplicada para elaboração dos registros contábeis bem como 

da elaboração das notas explicativas e demais legislação relacionada: 

Legislação Municipal 

-Lei nº 182/57 de 17 04/1957 - Lei de criação do Regime Próprio de 

Previdência do Município; 

- Decreto nº 3.893-B, de 30 de dezembro de 2014 – institui 

obrigatoriedade de realizar procedimentos patrimoniais de inventário, 

avaliação, inicial, depreciação, amortização e exaustão dos bens do 

município de Quixeramobim nos casos que especifica; 

- Lei nº 3.294/2024 – LOA – Lei Orçamentária Anual para o exercício 

de 2025. 

Legislação Federal 

- Constituição Federal de 1988; 

- Emenda constitucional nº 103; 

- Lei Federal nº 4.320/1964 - Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro 

para elaboração e controle dos orçamentos e balanços da União, dos Estados, 

dos Municípios e do Distrito Federal; 

- Normas Brasileiras de Contabilidade – NBCT’S – editadas pelo CFC, Conselho 

Federal de Contabilidade; 

- Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público – MCASP, editadas pela 

Secretaria do Tesouro Nacional; 

- Lei Complementar nº 101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal; 

- Normas do Ministério da Previdência; 

- Portaria Sprev – Secretaria da Previdência Federal nº 4, de 05 de fevereiro 

de 2018. – Dispõe sobre a comprovação/apresentação dos títulos de emissão 

do Tesouro Nacional pelos respectivos custos de aquisição acrescidos dos 

rendimentos auferidos. 
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- Portaria MTP – Ministério da Previdência Social nº 1467, de 02 de junho 

de 2022 – Disciplina os parâmetros e as diretrizes gerais para organização 

e funcionamento dos regimes próprios de previdência social dos servidores 

públicos da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, em 

cumprimento à Lei nº 9.717, de 1998, aos artigos. 1º e 2º da Lei nº 10.887, 

de 2004 e à Emenda Constitucional nº 103, de 2019 

- Portaria do Ministério da economia Nº6482/2023/ME – Orientações sobre o 

tratamento contábil da Cobertura da Insuficiência Financeira nos Regimes 

Próprios de Previdência Social (lançamento das provisões matemáticas); 

- EC - Emenda Constitucional nº 136 - Altera a Constituição Federal, o Ato 
das Disposições Constitucionais Transitórias e a Emenda Constitucional nº 

113, de 8 de dezembro de 2021, a fim de instituir limite para o pagamento 

de precatórios pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municípios e de 

estipular novo prazo de parcelamento especial de débitos dos Estados, dos 

Municípios e do Distrito Federal com seus regimes próprios de previdência 

social e dos Municípios com o Regime Geral de Previdência Social; e dá 

outras providências. 

 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc136.htm
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BALAN~O GERAL 
Governo Municipal de Quixeramobim 
Instituto de Previdencia dos Servid, do Municipao 
Anexo 1, da lei n° 4320, de 11/03/64, (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

DEMONSTRA AO DA RECEITA E DESPESA 
SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS 

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025 
Adendo II 

Em RS 1,00 

RE CE I TA DES P E S A 

Receitas Correntes Despesas correntes 
Contribuicoes 10,528,111,66 Pessoal a encargos sociais 20,264,123,99 
Receita Patrimonial 1,090,016,44 outras despesas correntes 841.288,10 
Outras Receitas Correntes 5.201,49 SUPERAVIT DO OR4AMENTO CORRENTE 12.631.063,19 

Receitas Correntes - intra 
Contribui4oes 

TOTAL 

22,119,614,89 

33,143,016,48 

TOTAL 33.143.016,48 

Despesas de capital 
Invest1mentos 21,110,00 

SUPERAVIT DO OR4AMENTO CORRENTE 12,631,063,19 Inversoes financeiras 409,392,00 
SUPERAVIT 12,206,561,19 

TOTAL 12,631.063,19 
TOTAL 12.631.063,19 

RE S UMO 
RECEITAS CORRENTES, . , , , 33.143.016,48 DESPESAS CORRENTES 21,106,012,69 
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 DESPESAS DE CAPITAL 430.502,00 

SUPERAVIT 12,206,561,19 
TOTAL, , , , , , , , , , , , , 33,143,016,48 TOTAL, , , , , , , , , , , , , , , , , , , 33,143,016,48 

Quixeramobim, 31 de Dezembro de 2025. 

ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TECNICA FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO 
CONTADOR CRC-CE 1245/0-0 PJ PRESIDENTE DO QUIPREV 

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674368

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO DE 
CASTRO:22411674368



                                 BALANÇO GERAL                                        
Governo Municipal de Quixeramobim                                                                       EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2025        

Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio                                                                         Adendo III        

Anexo 2, da Lei nº 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF nº 8, de 04/02/85)                                                    Em R$ 1,00        

                    RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS                          
____________________________________________________________________________________________________________________________________        

CÓDIGO                   | E S P E C I F I C A Ç Ã O                       | DESDOBRAMENTO    | FONTE            | CATEG.ECONÔMICA          

____________________________________________________________________________________________________________________________________        

001.0.0.0.00.0.0.00.00.00| Receitas Correntes                              |                  |                  |     11.623.401,59        

001.2.0.0.00.0.0.00.00.00| Contribuições                                   |                  |     10.528.177,66|                          

001.2.1.0.00.0.0.00.00.00| Contribuições Sociais                           |     10.528.177,66|                  |                          

001.2.1.5.00.0.0.00.00.00| Contribuição para RPPS e Sistema de Proteção    |     10.528.177,66|                  |                          

                         | Social                                          |                  |                  |                          

001.2.1.5.01.0.0.00.00.00| Contribuição do Servidor Civil                  |     10.528.177,66|                  |                          

001.2.1.5.01.1.0.00.00.00| Contribuição do Servidor Civil Ativo            |     10.522.519,77|                  |                          

001.2.1.5.01.1.1.00.00.00| Contribuição do Servidor Civil Ativo - Principal|     10.522.519,77|                  |                          

001.2.1.5.01.2.0.00.00.00| Contribuição do Servidor Civil Inativo          |          5.657,89|                  |                          

001.2.1.5.01.2.1.00.00.00| Contribuição do Servidor Civil Inativo -        |          5.657,89|                  |                          

                         | Principal                                       |                  |                  |                          

001.2.1.5.01.2.1.10.00.00| Contribuição do Servidor Civil Inativo -        |          5.657,89|                  |                          

                         | Principal                                       |                  |                  |                          

001.3.0.0.00.0.0.00.00.00| Receita Patrimonial                             |                  |      1.090.016,44|                          

001.3.2.0.00.0.0.00.00.00| Valores Mobiliários                             |      1.090.016,44|                  |                          

001.3.2.1.00.0.0.00.00.00| Juros e Correções Monetárias                    |      1.090.016,44|                  |                          

001.3.2.1.04.0.0.00.00.00| Remuneração dos Recursos do RPPS                |      1.090.016,44|                  |                          

001.3.2.1.04.0.1.00.00.00| Remuneração dos Recursos do RPPS - Principal    |      1.090.016,44|                  |                          

001.9.0.0.00.0.0.00.00.00| Outras Receitas Correntes                       |                  |          5.207,49|                          

001.9.9.0.00.0.0.00.00.00| Demais Receitas Correntes                       |          5.207,49|                  |                          

001.9.9.9.00.0.0.00.00.00| Outras Receitas Correntes                       |          5.207,49|                  |                          

001.9.9.9.03.0.0.00.00.00| Compensações Financeiras entre o Regime         |          5.207,49|                  |                          

                         | Previdência                                     |                  |                  |                          

001.9.9.9.03.0.1.00.00.00| Compensações Financeiras entre o Regime         |          5.207,49|                  |                          

                         | Previdência - Princ.                            |                  |                  |                          

001.9.9.9.03.0.1.10.00.00| Compensações Financeiras entre o RGPS e RPPS -  |          5.207,49|                  |                          

                         | Principal                                       |                  |                  |                          

007.0.0.0.00.0.0.00.00.00| Receitas Correntes                              |                  |                  |     22.119.674,89        

007.2.0.0.00.0.0.00.00.00| Contribuições                                   |                  |     22.119.674,89|                          

007.2.1.0.00.0.0.00.00.00| Contribuições Sociais                           |     22.119.674,89|                  |                          

007.2.1.5.00.0.0.00.00.00| Contribuição para RPPS e Sistema de Proteção    |     22.119.674,89|                  |                          

                         | Social                                          |                  |                  |                          

007.2.1.5.02.0.0.00.00.00| Contribuição Patronal-Servidor Civil            |     22.119.674,89|                  |                          

007.2.1.5.02.1.0.00.00.00| Contribuição Patronal-Servidor Civil Ativo      |     22.119.674,89|                  |                          

007.2.1.5.02.1.1.00.00.00| Contribuição Patronal-Servidor Civil Ativo -    |     22.119.674,89|                  |                          

                         | Principal                                       |                  |                  |                          

_________________________________________________________________________________________________________________________________           

                                                                                             TOTAL DA RECEITA    |   33.743.076,48          

                                                                                                                 ________________           

                       Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2025.                         

  ______________________________________    ______________________________________    
  ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO      
       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                  PRESIDENTE DO QUIPREV             

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:52639274
368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674368

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO DE 
CASTRO:22411674368
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BALAN40 GERAL 
Governo Municipal de Quixeramobim 

Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio 

Anexo 6, da Lei no 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

EXERCtCIO FINANCEIRO DE 2025 

Balanco Seguridade social - Adendo V 

Em R$ 1,00 

ORGAO  16 Inst.de Previdencia dos Serv. Municipio 

UNIDADE ORcAMENTARIA.: 1601 Inst.de Previdencia dos Serv. Municipio 

PROGRAMA 

DE TRABALHO 

CODIGO I E S P E C I F I C A 4 A O PROJ ETOS I ATIVIDADES I TOTAL 

09 

09 

09 

09 

122 

122 0001 

122 0001 

Previdencia Social 

IAdministracao Geral 

IGerenciamento Administrativo 

1.050 IConstrucao da Sede do QUIPREV 

09 122 0001 2.121 

09 122 0001 2.122 

09 122 0001 2.124 

Construcao da Sede do QUIPREV para atender 

I melhor aos segurados. 

IGerenciamento Administrativo do Regime 

IProprio de Previdencia do Servidor 

I Gerenciamento Administrativo do RPPS. 

ICapacitacao de Servidores a Agentes Publicos 

I Capacitar Servidores a Agente Publicos. 

IVirtualizacao de Processos e 

IArmazenamento de dados em Nuvem 

Realizar a virtualizacao de processos do 

QUIPREV para melhor transparencia 

I da Gestao. 

09 272 IPrevide"ncia do Regime Estatutario 

09 272 0001 IGerenciamento Administrativo 

09 272 0001 2.125 IGerenciamento do Sistema de beneficios 

IPrevidenciarios 

99 

99 997 

99 997 9901 

99 997 9901 2.126 

Gerenciamento do Sistema de Beneficios 

Previdenciarios. 

Reserva de Contingencia 

IReserva do RPPS 

IReserva Contigencia 

IReserva orcamentaria do RPPS 

Servir de Reserva orcamentaria do RPPS 

0,001 

0,001 

0,001 

0,001 

0,001 

I 
I 
I 
I 

O,00I 

0,001 

0,001 

21.536.514,691 

1.813.718,271 

1.813.718,271 

1.813.718,27 

19.722.796,421 

19.722.796,421 

I 

19.722.796,421 

I 

I 

0,001 

0,001 

0,001 

21.536. 514,69 

1.813.718,27 

1.813.718,27 

0,00 

1.813.718,27 

0,00 

0,00 

19.722.796,42 

19.722.796,42 

19.722.796,42 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

TOTAL 0,001 21.536.514,69 I 21.536.514,69 

Quixeramobim, 31 de Dezembro de 2025. 

ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TECNICA FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO 

CONTADOR CRC-CE 1245/0-0 PJ PRESIDENTE DO QUIPREV 

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:2241167436
8

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO 
DE 
CASTRO:22411674368

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:52639274
368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368
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BALAN40 GERAL 
Governo Municipal de Quixeranobin, 
Instituto do Previdencia dos Served, do Municipio 

Anexo 1, da Lei n° 4320, de 11/03/64, (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

PROGRAMA DE TRABALRO 
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUN40ES E PROGRAMAS 

PR PROJETTOS E AllVIDAADES 

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025 

Balan4o Fiscal - Adendo VI 
En R$ 1,00 

CODIGO ES P E CI F IC A 4 Au PROJETOS ATIVIDADES TOTAL 

TOTAL 

Quixeranobin, 31 de oezenbro de 2025. 

0,00 0,00 0,00 

ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TECNICA FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO 
CONTADOR CRC-CE 1245/0-0 PJ PRESIDENTE DO QUIPREV 

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674368

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO 
DE 
CASTRO:22411674368



BALAN40 GERAL 
Governo Municipal de Quizeramobim 
Institute de Previdencia dos served, do Municipio 

Anexo 1, da Lei n° 4320, de 11/03/64, (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

CODIGO 

09 122 
09 122 
09 212 
09 212 

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025 

Balanco Seguridade social - Adendo VI 
Em R$ 1,00 

PROGRAM. E TRABALHQ 
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNCOES E PROGRAMAS 

POR PRO)ETOS E ATIVIDADES 

E S P E C I F I C A 4 A 0 PRODETOS ATIVIDADES TOTAL 

Previdencia Social 0,00 21.536.514,69 21.536.514,69 
Administracao Geral 0,00 1.813.118,21 1,813.118,21 

0001 Gerenciamento Administrativo 0,00 1,813,118,21 1,813,118,21 
Previdencia do Regime Estatutario 0,00 19.122.196,42 19.122.196,42 

0001 Gerenclamento Administrativo 0,00 19,122,196,42 19.122.196,42 

TOTAL 0,00 21,536.514,69 

Quixeramobim, 31 de Detembro de 2025. 

21.536.514,69 

ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TECNICA FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO 
CONTADOR CRC-CE 1245/0-0 P] PRESIDENTE DO QUIPREV 

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:526392743
68

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:2241167436
8

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO DE 
CASTRO:22411674368



Governo Municipal de QuixeramobimBALANÇO GERAL                                                         EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2025         

    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio                                                                                       

                                                                                                         Balanço Fiscal - Adendo VII        

    Anexo 8, da Lei nº 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF nº 8, de 04/02/85)                                                Em R$ 1,00        

                              PROGRAMA DE TRABALHO                                    
                DEMONSTRATIVO DE FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS                      
                        CONFORME O VÍNCULO DOS RECURSOS                               
       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

       CÓDIGO     |  E S P E C I F I C A Ç Ã O                      |      VINCULADOS     |      ORDINÁRIOS     |       TOTAL               

       ___________|_________________________________________________|_____________________|_____________________|____________________       

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                                      TOTAL         |                0,00 |                0,00 |               0,00        

                                                                   __________________________________________________________________       

                       Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2025.                                                                               

  ______________________________________    ______________________________________                                                          

  ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO                                                            

       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                  PRESIDENTE DO QUIPREV                                                                   

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674368

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO DE 
CASTRO:22411674368

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:52639274
368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368



Governo Municipal de QuixeramobimBALANÇO GERAL                                                         EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2025         

    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio                                                                                       

                                                                                              Balanço Seguridade social - Adendo VII        

    Anexo 8, da Lei nº 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF nº 8, de 04/02/85)                                                Em R$ 1,00        

                              PROGRAMA DE TRABALHO                                    
                DEMONSTRATIVO DE FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS                      
                        CONFORME O VÍNCULO DOS RECURSOS                               
       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

       CÓDIGO     |  E S P E C I F I C A Ç Ã O                      |      VINCULADOS     |      ORDINÁRIOS     |       TOTAL               

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

       09         |  Previdência Social                             |                0,00 |       21.536.514,69 |      21.536.514,69        

       09 122     |  Administração Geral                            |                0,00 |        1.813.718,27 |       1.813.718,27        

       09 122 0001|  Gerenciamento Administrativo                   |                0,00 |        1.813.718,27 |       1.813.718,27        

       09 272     |  Previdência do Regime Estatutário              |                0,00 |       19.722.796,42 |      19.722.796,42        

       09 272 0001|  Gerenciamento Administrativo                   |                0,00 |       19.722.796,42 |      19.722.796,42        

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

                                                                    |                     |                     |                           

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                                      TOTAL         |                0,00 |       21.536.514,69 |      21.536.514,69        

                                                                   __________________________________________________________________       

                       Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2025.                                                                               

  ______________________________________    ______________________________________                                                          

  ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO                                                            

       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                  PRESIDENTE DO QUIPREV                                                                   

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:52639274
368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:5263927436
8

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674368

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO 
DE 
CASTRO:22411674368



                                 BALANÇO GERAL                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                                                                 EXE

    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio                Adendo VIII                                                            

       Anexo 9, da Lei nº 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF nº 8, de 04/02/85)                                                               

       Em R$ 1,00                                                                                                                           

                 DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES                        
       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                    FUNÇÕES         |    Legislativa     |    Judiciária      |Essencial à Justiça                          

         ÓRGÃOS                                     |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

       01   Gabinete do Prefeito                    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       02   Ouvidoria Geral do Município            |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       03   Controladoria Geral do Município        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       04   Procuradoria Geral do Municipio         |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       05   Sec. Mun. de Administraçao e Finanças   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       07   Sec. de Desen. Urbano e Infraestrutura  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       08   Secretaria Mun. de Cultura e Turismo    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       09   Secretaria de Governo e Desenvolvimento |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       10   Autarquia Municipal de Meio Ambiente    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       11   Secretaria de Esporte, Juv. e Integração|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       13   Secretaria Municipal da Saúde           |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       14   Sec de Educação, Ciênc., Tec. e Inovação|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       15   Sec. de Assist. e Desenvolvimento Social|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       16   Inst.de Previdencia dos Serv. Municipio |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       17   Serviço Autonomo de Agua e Esgoto       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       18   Aut.Mun.Transito e Transp.Rod.e Urbano  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       19   Câmara Municipal de Quixeramobim        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       20   Secretaria de Desenvolvimento Econômico |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       21   Gabinete do Vice-Prefeito               |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       22   Sec.de Des. Agropecuário e Rec. Hídricos|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       23   Secretaria Municipal de Finanças        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       24   Secretaria Municipal de Administração   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       25   Secretaria Municipal de Cidadania       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       26   Secretaria Municipal das Comunidades    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                       TOTAL        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                       Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2025.                         

  ______________________________________    ______________________________________    
  ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO      
       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                  PRESIDENTE DO QUIPREV                                                                   

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674368

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO DE 
CASTRO:22411674368

FRANCISCO 
ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674
368

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO 
DE 
CASTRO:22411674368



                                 BALANÇO GERAL                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                                                                 EXE

    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio                Adendo VIII                                                            

       Anexo 9, da Lei nº 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF nº 8, de 04/02/85)                                                               

       Em R$ 1,00                                                                                                                           

                 DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES                        
       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                    FUNÇÕES         |   Administração    |  Defesa Nacional   | Segurança Pública                           

         ÓRGÃOS                                     |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

       01   Gabinete do Prefeito                    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       02   Ouvidoria Geral do Município            |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       03   Controladoria Geral do Município        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       04   Procuradoria Geral do Municipio         |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       05   Sec. Mun. de Administraçao e Finanças   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       07   Sec. de Desen. Urbano e Infraestrutura  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       08   Secretaria Mun. de Cultura e Turismo    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       09   Secretaria de Governo e Desenvolvimento |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       10   Autarquia Municipal de Meio Ambiente    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       11   Secretaria de Esporte, Juv. e Integração|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       13   Secretaria Municipal da Saúde           |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       14   Sec de Educação, Ciênc., Tec. e Inovação|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       15   Sec. de Assist. e Desenvolvimento Social|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       16   Inst.de Previdencia dos Serv. Municipio |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       17   Serviço Autonomo de Agua e Esgoto       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       18   Aut.Mun.Transito e Transp.Rod.e Urbano  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       19   Câmara Municipal de Quixeramobim        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       20   Secretaria de Desenvolvimento Econômico |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       21   Gabinete do Vice-Prefeito               |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       22   Sec.de Des. Agropecuário e Rec. Hídricos|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       23   Secretaria Municipal de Finanças        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       24   Secretaria Municipal de Administração   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       25   Secretaria Municipal de Cidadania       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       26   Secretaria Municipal das Comunidades    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                       TOTAL        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                       Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2025.                         

  ______________________________________    ______________________________________    
  ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO      
       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                  PRESIDENTE DO QUIPREV                                                                   

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:52639274
368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674368

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO DE 
CASTRO:22411674368



                                 BALANÇO GERAL                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                                                                 EXE

    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio                Adendo VIII                                                            

       Anexo 9, da Lei nº 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF nº 8, de 04/02/85)                                                               

       Em R$ 1,00                                                                                                                           

                 DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES                        
       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                    FUNÇÕES         |Relações Exteriores |Assistência Social  |Previdência Social                           

         ÓRGÃOS                                     |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

       01   Gabinete do Prefeito                    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       02   Ouvidoria Geral do Município            |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       03   Controladoria Geral do Município        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       04   Procuradoria Geral do Municipio         |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       05   Sec. Mun. de Administraçao e Finanças   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       07   Sec. de Desen. Urbano e Infraestrutura  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       08   Secretaria Mun. de Cultura e Turismo    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       09   Secretaria de Governo e Desenvolvimento |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       10   Autarquia Municipal de Meio Ambiente    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       11   Secretaria de Esporte, Juv. e Integração|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       13   Secretaria Municipal da Saúde           |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       14   Sec de Educação, Ciênc., Tec. e Inovação|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       15   Sec. de Assist. e Desenvolvimento Social|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       16   Inst.de Previdencia dos Serv. Municipio |              0,00  |              0,00  |     21.536.514,69                           

       17   Serviço Autonomo de Agua e Esgoto       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       18   Aut.Mun.Transito e Transp.Rod.e Urbano  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       19   Câmara Municipal de Quixeramobim        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       20   Secretaria de Desenvolvimento Econômico |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       21   Gabinete do Vice-Prefeito               |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       22   Sec.de Des. Agropecuário e Rec. Hídricos|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       23   Secretaria Municipal de Finanças        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       24   Secretaria Municipal de Administração   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       25   Secretaria Municipal de Cidadania       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       26   Secretaria Municipal das Comunidades    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                       TOTAL        |              0,00  |              0,00  |     21.536.514,69                           

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                       Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2025.                         

  ______________________________________    ______________________________________    
  ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO      
       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                  PRESIDENTE DO QUIPREV                                                                   

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:526392743
68

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

FRANCISCO 
ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674
368

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO 
DE 
CASTRO:22411674368



                                 BALANÇO GERAL                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                                                                 EXE

    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio                Adendo VIII                                                            

       Anexo 9, da Lei nº 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF nº 8, de 04/02/85)                                                               

       Em R$ 1,00                                                                                                                           

                 DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES                        
       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                    FUNÇÕES         |       Saúde        |     Trabalho       |     Educação                                

         ÓRGÃOS                                     |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

       01   Gabinete do Prefeito                    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       02   Ouvidoria Geral do Município            |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       03   Controladoria Geral do Município        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       04   Procuradoria Geral do Municipio         |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       05   Sec. Mun. de Administraçao e Finanças   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       07   Sec. de Desen. Urbano e Infraestrutura  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       08   Secretaria Mun. de Cultura e Turismo    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       09   Secretaria de Governo e Desenvolvimento |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       10   Autarquia Municipal de Meio Ambiente    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       11   Secretaria de Esporte, Juv. e Integração|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       13   Secretaria Municipal da Saúde           |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       14   Sec de Educação, Ciênc., Tec. e Inovação|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       15   Sec. de Assist. e Desenvolvimento Social|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       16   Inst.de Previdencia dos Serv. Municipio |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       17   Serviço Autonomo de Agua e Esgoto       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       18   Aut.Mun.Transito e Transp.Rod.e Urbano  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       19   Câmara Municipal de Quixeramobim        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       20   Secretaria de Desenvolvimento Econômico |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       21   Gabinete do Vice-Prefeito               |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       22   Sec.de Des. Agropecuário e Rec. Hídricos|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       23   Secretaria Municipal de Finanças        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       24   Secretaria Municipal de Administração   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       25   Secretaria Municipal de Cidadania       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       26   Secretaria Municipal das Comunidades    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                       TOTAL        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                       Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2025.                         

  ______________________________________    ______________________________________    
  ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO      
       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                  PRESIDENTE DO QUIPREV                                                                   

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO 
DE 
CASTRO:224116743
68

Assinado de forma 
digital por 
FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674368



                                 BALANÇO GERAL                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                                                                 EXE

    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio                Adendo VIII                                                            

       Anexo 9, da Lei nº 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF nº 8, de 04/02/85)                                                               

       Em R$ 1,00                                                                                                                           

                 DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES                        
       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                    FUNÇÕES         |      Cultura       |Direito da Cidadania|     Urbanismo                               

         ÓRGÃOS                                     |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

       01   Gabinete do Prefeito                    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       02   Ouvidoria Geral do Município            |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       03   Controladoria Geral do Município        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       04   Procuradoria Geral do Municipio         |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       05   Sec. Mun. de Administraçao e Finanças   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       07   Sec. de Desen. Urbano e Infraestrutura  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       08   Secretaria Mun. de Cultura e Turismo    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       09   Secretaria de Governo e Desenvolvimento |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       10   Autarquia Municipal de Meio Ambiente    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       11   Secretaria de Esporte, Juv. e Integração|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       13   Secretaria Municipal da Saúde           |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       14   Sec de Educação, Ciênc., Tec. e Inovação|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       15   Sec. de Assist. e Desenvolvimento Social|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       16   Inst.de Previdencia dos Serv. Municipio |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       17   Serviço Autonomo de Agua e Esgoto       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       18   Aut.Mun.Transito e Transp.Rod.e Urbano  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       19   Câmara Municipal de Quixeramobim        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       20   Secretaria de Desenvolvimento Econômico |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       21   Gabinete do Vice-Prefeito               |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       22   Sec.de Des. Agropecuário e Rec. Hídricos|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       23   Secretaria Municipal de Finanças        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       24   Secretaria Municipal de Administração   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       25   Secretaria Municipal de Cidadania       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       26   Secretaria Municipal das Comunidades    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                       TOTAL        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                       Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2025.                         

  ______________________________________    ______________________________________    
  ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO      
       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                  PRESIDENTE DO QUIPREV                                                                   

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:52639274
368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO 
DE 
CASTRO:2241167436
8

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO 
DE 
CASTRO:22411674368



                                 BALANÇO GERAL                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                                                                 EXE

    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio                Adendo VIII                                                            

       Anexo 9, da Lei nº 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF nº 8, de 04/02/85)                                                               

       Em R$ 1,00                                                                                                                           

                 DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES                        
       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                    FUNÇÕES         |     Habitação      |    Saneamento      | Gestão Ambiental                            

         ÓRGÃOS                                     |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

       01   Gabinete do Prefeito                    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       02   Ouvidoria Geral do Município            |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       03   Controladoria Geral do Município        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       04   Procuradoria Geral do Municipio         |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       05   Sec. Mun. de Administraçao e Finanças   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       07   Sec. de Desen. Urbano e Infraestrutura  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       08   Secretaria Mun. de Cultura e Turismo    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       09   Secretaria de Governo e Desenvolvimento |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       10   Autarquia Municipal de Meio Ambiente    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       11   Secretaria de Esporte, Juv. e Integração|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       13   Secretaria Municipal da Saúde           |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       14   Sec de Educação, Ciênc., Tec. e Inovação|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       15   Sec. de Assist. e Desenvolvimento Social|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       16   Inst.de Previdencia dos Serv. Municipio |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       17   Serviço Autonomo de Agua e Esgoto       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       18   Aut.Mun.Transito e Transp.Rod.e Urbano  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       19   Câmara Municipal de Quixeramobim        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       20   Secretaria de Desenvolvimento Econômico |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       21   Gabinete do Vice-Prefeito               |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       22   Sec.de Des. Agropecuário e Rec. Hídricos|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       23   Secretaria Municipal de Finanças        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       24   Secretaria Municipal de Administração   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       25   Secretaria Municipal de Cidadania       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       26   Secretaria Municipal das Comunidades    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                       TOTAL        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                       Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2025.                         

  ______________________________________    ______________________________________    
  ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO      
       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                  PRESIDENTE DO QUIPREV                                                                   

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:5263927
4368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:5263927436
8

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674368

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO DE 
CASTRO:22411674368



                                 BALANÇO GERAL                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                                                                 EXE

    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio                Adendo VIII                                                            

       Anexo 9, da Lei nº 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF nº 8, de 04/02/85)                                                               

       Em R$ 1,00                                                                                                                           

                 DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES                        
       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                    FUNÇÕES         |Ciência e Tecnologia|    Agricultura     |Organização Agrária                          

         ÓRGÃOS                                     |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

       01   Gabinete do Prefeito                    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       02   Ouvidoria Geral do Município            |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       03   Controladoria Geral do Município        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       04   Procuradoria Geral do Municipio         |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       05   Sec. Mun. de Administraçao e Finanças   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       07   Sec. de Desen. Urbano e Infraestrutura  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       08   Secretaria Mun. de Cultura e Turismo    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       09   Secretaria de Governo e Desenvolvimento |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       10   Autarquia Municipal de Meio Ambiente    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       11   Secretaria de Esporte, Juv. e Integração|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       13   Secretaria Municipal da Saúde           |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       14   Sec de Educação, Ciênc., Tec. e Inovação|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       15   Sec. de Assist. e Desenvolvimento Social|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       16   Inst.de Previdencia dos Serv. Municipio |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       17   Serviço Autonomo de Agua e Esgoto       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       18   Aut.Mun.Transito e Transp.Rod.e Urbano  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       19   Câmara Municipal de Quixeramobim        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       20   Secretaria de Desenvolvimento Econômico |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       21   Gabinete do Vice-Prefeito               |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       22   Sec.de Des. Agropecuário e Rec. Hídricos|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       23   Secretaria Municipal de Finanças        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       24   Secretaria Municipal de Administração   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       25   Secretaria Municipal de Cidadania       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       26   Secretaria Municipal das Comunidades    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                       TOTAL        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                       Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2025.                         

  ______________________________________    ______________________________________    
  ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO      
       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                  PRESIDENTE DO QUIPREV                                                                   

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:5263927
4368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:5263927436
8

FRANCISCO 
ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:2241167
4368

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO 
DE 
CASTRO:22411674368



                                 BALANÇO GERAL                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                                                                 EXE

    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio                Adendo VIII                                                            

       Anexo 9, da Lei nº 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF nº 8, de 04/02/85)                                                               

       Em R$ 1,00                                                                                                                           

                 DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES                        
       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                    FUNÇÕES         |     Indústria      |Comércio e Serviços |   Comunicações                              

         ÓRGÃOS                                     |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

       01   Gabinete do Prefeito                    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       02   Ouvidoria Geral do Município            |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       03   Controladoria Geral do Município        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       04   Procuradoria Geral do Municipio         |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       05   Sec. Mun. de Administraçao e Finanças   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       07   Sec. de Desen. Urbano e Infraestrutura  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       08   Secretaria Mun. de Cultura e Turismo    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       09   Secretaria de Governo e Desenvolvimento |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       10   Autarquia Municipal de Meio Ambiente    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       11   Secretaria de Esporte, Juv. e Integração|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       13   Secretaria Municipal da Saúde           |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       14   Sec de Educação, Ciênc., Tec. e Inovação|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       15   Sec. de Assist. e Desenvolvimento Social|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       16   Inst.de Previdencia dos Serv. Municipio |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       17   Serviço Autonomo de Agua e Esgoto       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       18   Aut.Mun.Transito e Transp.Rod.e Urbano  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       19   Câmara Municipal de Quixeramobim        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       20   Secretaria de Desenvolvimento Econômico |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       21   Gabinete do Vice-Prefeito               |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       22   Sec.de Des. Agropecuário e Rec. Hídricos|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       23   Secretaria Municipal de Finanças        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       24   Secretaria Municipal de Administração   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       25   Secretaria Municipal de Cidadania       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       26   Secretaria Municipal das Comunidades    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                       TOTAL        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                       Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2025.                         

  ______________________________________    ______________________________________    
  ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO      
       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                  PRESIDENTE DO QUIPREV                                                                   

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:5263927
4368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674368

Assinado de forma 
digital por 
FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674368



                                 BALANÇO GERAL                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                                                                 EXE

    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio                Adendo VIII                                                            

       Anexo 9, da Lei nº 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF nº 8, de 04/02/85)                                                               

       Em R$ 1,00                                                                                                                           

                 DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES                        
       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                    FUNÇÕES         |      Energia       |    Transporte      | Desporto e Lazer                            

         ÓRGÃOS                                     |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

       01   Gabinete do Prefeito                    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       02   Ouvidoria Geral do Município            |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       03   Controladoria Geral do Município        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       04   Procuradoria Geral do Municipio         |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       05   Sec. Mun. de Administraçao e Finanças   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       07   Sec. de Desen. Urbano e Infraestrutura  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       08   Secretaria Mun. de Cultura e Turismo    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       09   Secretaria de Governo e Desenvolvimento |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       10   Autarquia Municipal de Meio Ambiente    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       11   Secretaria de Esporte, Juv. e Integração|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       13   Secretaria Municipal da Saúde           |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       14   Sec de Educação, Ciênc., Tec. e Inovação|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       15   Sec. de Assist. e Desenvolvimento Social|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       16   Inst.de Previdencia dos Serv. Municipio |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       17   Serviço Autonomo de Agua e Esgoto       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       18   Aut.Mun.Transito e Transp.Rod.e Urbano  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       19   Câmara Municipal de Quixeramobim        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       20   Secretaria de Desenvolvimento Econômico |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       21   Gabinete do Vice-Prefeito               |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       22   Sec.de Des. Agropecuário e Rec. Hídricos|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       23   Secretaria Municipal de Finanças        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       24   Secretaria Municipal de Administração   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       25   Secretaria Municipal de Cidadania       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       26   Secretaria Municipal das Comunidades    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                       TOTAL        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                       Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2025.                         

  ______________________________________    ______________________________________    
  ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO      
       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                  PRESIDENTE DO QUIPREV                                                                   

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:5263927
4368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
GILVAN VIEIRA DE 
MORAIS:5263927436
8

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674368

Assinado de forma 
digital por FRANCISCO 
ANTONIO CAETANO DE 
CASTRO:22411674368



                                 BALANÇO GERAL                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                                                                 EXE

    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio                Adendo VIII                                                            

       Anexo 9, da Lei nº 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF nº 8, de 04/02/85)                                                               

       Em R$ 1,00                                                                                                                           

                 DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES                        
       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                    FUNÇÕES         |Encargos Especiais  |    Reserva de              TOTAL                                 

         ÓRGÃOS                                     |                    |    Contingência                                                  

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

       01   Gabinete do Prefeito                    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       02   Ouvidoria Geral do Município            |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       03   Controladoria Geral do Município        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       04   Procuradoria Geral do Municipio         |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       05   Sec. Mun. de Administraçao e Finanças   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       07   Sec. de Desen. Urbano e Infraestrutura  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       08   Secretaria Mun. de Cultura e Turismo    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       09   Secretaria de Governo e Desenvolvimento |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       10   Autarquia Municipal de Meio Ambiente    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       11   Secretaria de Esporte, Juv. e Integração|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       13   Secretaria Municipal da Saúde           |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       14   Sec de Educação, Ciênc., Tec. e Inovação|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       15   Sec. de Assist. e Desenvolvimento Social|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       16   Inst.de Previdencia dos Serv. Municipio |              0,00  |              0,00  |     21.536.514,69                           

       17   Serviço Autonomo de Agua e Esgoto       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       18   Aut.Mun.Transito e Transp.Rod.e Urbano  |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       19   Câmara Municipal de Quixeramobim        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       20   Secretaria de Desenvolvimento Econômico |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       21   Gabinete do Vice-Prefeito               |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       22   Sec.de Des. Agropecuário e Rec. Hídricos|              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       23   Secretaria Municipal de Finanças        |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       24   Secretaria Municipal de Administração   |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       25   Secretaria Municipal de Cidadania       |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

       26   Secretaria Municipal das Comunidades    |              0,00  |              0,00  |              0,00                           

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

                                                    |                    |                    |                                             

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                                       TOTAL        |              0,00  |              0,00  |     21.536.514,69                           

       ______________________________________________________________________________________________________________________________       

                       Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2025.                         

  ______________________________________    ______________________________________    
  ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO      
       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                  PRESIDENTE DO QUIPREV             
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                                 BALANÇO GERAL                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                                                                EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2025           

    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio                 Em R$ 1,00                                                            

    Anexo 10, da Lei nº 4320, de 17/03/64.                                                                                                  

                         COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA                                
                                COM A ARRECADADA                                                                                            

    __________________________________________________________________________________________________________________________________      

                                                                                                      | D  I  F  E  R  E  N  Ç  A           

    CÓDIGO                   |  E S P E C I F I C A Ç Ã O        |       PREVISTA   |     ARRECADADA  |   PARA MAIS  |   PARA MENOS         

    __________________________________________________________________________________________________________________________________      

      1.0.0.0.00.0.0.00.00.00|  Receitas Correntes               |     10.280.000,00|    11.623.401,59|  1.343.401,59|                      

      1.2.0.0.00.0.0.00.00.00|  Contribuições                    |     10.028.000,00|    10.528.177,66|    500.177,66|                      

      1.2.1.0.00.0.0.00.00.00|  Contribuições Sociais            |     10.028.000,00|    10.528.177,66|    500.177,66|                      

      1.2.1.5.00.0.0.00.00.00|  Contribuição para RPPS e Sistema |                  |                 |              |                      

                             |                 de Proteção Social|     10.028.000,00|    10.528.177,66|    500.177,66|                      

      1.2.1.5.01.0.0.00.00.00|  Contribuição do Servidor Civil   |     10.025.000,00|    10.528.177,66|    503.177,66|                      

      1.2.1.5.01.1.0.00.00.00|  Contribuição do Servidor Civil   |                  |                 |              |                      

                             |                              Ativo|     10.010.000,00|    10.522.519,77|    512.519,77|                      

      1.2.1.5.01.1.1.00.00.00|  Contribuição do Servidor Civil   |                  |                 |              |                      

                             |                  Ativo - Principal|     10.000.000,00|    10.522.519,77|    522.519,77|                      

      1.2.1.5.01.1.2.00.00.00|  Contribuição do Servidor Civil   |                  |                 |              |                      

                             |     Ativo - Multa e juros do princ|         10.000,00|             0,00|              |       10.000,00      

      1.2.1.5.01.2.0.00.00.00|  Contribuição do Servidor Civil   |                  |                 |              |                      

                             |                            Inativo|         10.000,00|         5.657,89|              |        4.342,11      

      1.2.1.5.01.2.1.00.00.00|  Contribuição do Servidor Civil   |                  |                 |              |                      

                             |                Inativo - Principal|         10.000,00|         5.657,89|              |        4.342,11      

      1.2.1.5.01.2.1.10.00.00|  Contribuição do Servidor Civil   |                  |                 |              |                      

                             |                Inativo - Principal|         10.000,00|         5.657,89|              |        4.342,11      

      1.2.1.5.01.4.0.00.00.00|  Contribuição de Sentença         |                  |                 |              |                      

                             |      Judicial-Servidor Civil Ativo|          5.000,00|             0,00|              |        5.000,00      

      1.2.1.5.01.4.1.00.00.00|  Contribuição de Sentença         |                  |                 |              |                      

                             |    Judicial-Servidor Civil Ativo -|          5.000,00|             0,00|              |        5.000,00      

      1.2.1.5.01.4.1.10.00.00|  Contrib de Sentenças             |                  |                 |              |                      

                             |   Judiciais-Servidor Civil Ativo -|          5.000,00|             0,00|              |        5.000,00      

      1.2.1.5.03.0.0.00.00.00|  Contribuição do Servidor         |                  |                 |              |                      

                             |                Civil-Parcelamentos|          3.000,00|             0,00|              |        3.000,00      

      1.2.1.5.03.0.1.00.00.00|  Contribuição do Servidor         |                  |                 |              |                      

                             |    Civil-Parcelamentos - Principal|          2.500,00|             0,00|              |        2.500,00      

      1.2.1.5.03.0.2.00.00.00|  Contribuição do Servidor         |                  |                 |              |                      

                             |      Civil-Parcelamentos - Multa e|            500,00|             0,00|              |          500,00      

      1.3.0.0.00.0.0.00.00.00|  Receita Patrimonial              |        202.000,00|     1.090.016,44|    888.016,44|                      

      1.3.2.0.00.0.0.00.00.00|  Valores Mobiliários              |        202.000,00|     1.090.016,44|    888.016,44|                      

      1.3.2.1.00.0.0.00.00.00|  Juros e Correções Monetárias     |        202.000,00|     1.090.016,44|    888.016,44|                      

      1.3.2.1.04.0.0.00.00.00|  Remuneração dos Recursos do RPPS |        202.000,00|     1.090.016,44|    888.016,44|                      

      1.3.2.1.04.0.1.00.00.00|  Remuneração dos Recursos do RPPS |                  |                 |              |                      

                             |                        - Principal|        202.000,00|     1.090.016,44|    888.016,44|                      

 ______________________________________   ______________________________________                                                            

 ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO                                                             

       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                 PRESIDENTE DO QUIPREV                                                                    

                                                                                                                     - continua -           

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:52639274368

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
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    - continuação -                                                                   
    __________________________________________________________________________________________________________________________________      

                                                                                                      | D  I  F  E  R  E  N  Ç  A           

    CÓDIGO                   |  E S P E C I F I C A Ç Ã O        |       PREVISTA   |     ARRECADADA  |   PARA MAIS  |   PARA MENOS         

    __________________________________________________________________________________________________________________________________      

      1.9.0.0.00.0.0.00.00.00|  Outras Receitas Correntes        |         50.000,00|         5.207,49|              |       44.792,51      

      1.9.9.0.00.0.0.00.00.00|  Demais Receitas Correntes        |         50.000,00|         5.207,49|              |       44.792,51      

      1.9.9.9.00.0.0.00.00.00|  Outras Receitas Correntes        |         50.000,00|         5.207,49|              |       44.792,51      

      1.9.9.9.03.0.0.00.00.00|  Compensações Financeiras entre o |                  |                 |              |                      

                             |                 Regime Previdência|         50.000,00|         5.207,49|              |       44.792,51      

      1.9.9.9.03.0.1.00.00.00|  Compensações Financeiras entre o |                  |                 |              |                      

                             |        Regime Previdência - Princ.|         50.000,00|         5.207,49|              |       44.792,51      

      1.9.9.9.03.0.1.10.00.00|  Compensações Financeiras entre o |                  |                 |              |                      

                             |            RGPS e RPPS - Principal|         50.000,00|         5.207,49|              |       44.792,51      

      7.0.0.0.00.0.0.00.00.00|  Receitas Correntes               |     15.627.000,00|    22.119.674,89|  6.492.674,89|                      

      7.2.0.0.00.0.0.00.00.00|  Contribuições                    |     15.627.000,00|    22.119.674,89|  6.492.674,89|                      

      7.2.1.0.00.0.0.00.00.00|  Contribuições Sociais            |     15.627.000,00|    22.119.674,89|  6.492.674,89|                      

      7.2.1.5.00.0.0.00.00.00|  Contribuição para RPPS e Sistema |                  |                 |              |                      

                             |                 de Proteção Social|     15.627.000,00|    22.119.674,89|  6.492.674,89|                      

      7.2.1.5.02.0.0.00.00.00|  Contribuição Patronal-Servidor   |                  |                 |              |                      

                             |                              Civil|     15.017.000,00|    22.119.674,89|  7.102.674,89|                      

      7.2.1.5.02.1.0.00.00.00|  Contribuição Patronal-Servidor   |                  |                 |              |                      

                             |                        Civil Ativo|     15.017.000,00|    22.119.674,89|  7.102.674,89|                      

      7.2.1.5.02.1.1.00.00.00|  Contribuição Patronal-Servidor   |                  |                 |              |                      

                             |            Civil Ativo - Principal|     15.000.000,00|    22.119.674,89|  7.119.674,89|                      

      7.2.1.5.02.1.2.00.00.00|  Contribuição Patronal-Servidor   |                  |                 |              |                      

                             |    Civil Ativo - Multa e jur. prin|         17.000,00|             0,00|              |       17.000,00      

      7.2.1.5.03.0.0.00.00.00|  Contribuição do Servidor         |                  |                 |              |                      

                             |                Civil-Parcelamentos|        610.000,00|             0,00|              |      610.000,00      

      7.2.1.5.03.0.1.00.00.00|  Contribuição do Servidor         |                  |                 |              |                      

                             |    Civil-Parcelamentos - Principal|        600.000,00|             0,00|              |      600.000,00      

      7.2.1.5.03.0.2.00.00.00|  Contribuição do Servidor         |                  |                 |              |                      

                             |      Civil-Parcelamentos - Multa e|         10.000,00|             0,00|              |       10.000,00      

                             |                                   |                  |                 |              |                      

                             |                                   |                  |                 |              |                      

                             |                                   |                  |                 |              |                      

                             |                                   |                  |                 |              |                      

                             |                                   |                  |                 |              |                      

                             |                                   |                  |                 |              |                      

                             |                                   |                  |                 |              |                      

                             |                                   |                  |                 |              |                      

                             |                                   |                  |                 |              |                      

                             |                                   |                  |                 |              |                      

                             |                                   |                  |                 |              |                      

                             |                                   |                  |                 |              |                      

    __________________________________________________________________________________________________________________________________      

                             |                           TOTAIS  |     25.907.000,00|    33.743.076,48|  7.836.076,48|                      

                                                                 _____________________________________________________________________      

                      Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2025.                                                                                

 ______________________________________   ______________________________________                                                            

 ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO                                                             

       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                 PRESIDENTE DO QUIPREV                                                                    
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                                 BALANÇO GERAL                                        
       Governo Municipal de Quixeramobim                                                            EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2025            

       Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio                                                              Em R$ 1,00            

       Anexo 11, da Lei nº 4320, de 17/03/64.                                                                                               

                       COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA                              
                                COM A REALIZADA                                       
       ________________________________________________________________________________________________________________________________     

                                             |            A  U  T  O  R  I  Z  A  D  A             |                 |                      

                                             |CRÉDITOS ORÇAMENT|CRÉDITOS ESPECIAI|                 |                 |                      

                UNIDADE ORÇAMENTÁRIA         | E SUPLEMENTARES |E EXTRAORDINÁRIOS|    T O T A L    |    REALIZADA    |    DIFERENÇA         

       ________________________________________________________________________________________________________________________________     

       16      Inst.de Previdencia dos       |                 |                 |                 |                 |                      

       16 01.  Inst.de Previdencia dos Se    |                 |                 |                 |                 |                      

               Despesas correntes            |    23.395.500,00|             0,00|    23.395.500,00|    21.106.012,69|     2.289.487,31     

               Despesas de capital           |        21.500,00|       410.000,00|       431.500,00|       430.502,00|           998,00     

               Reserva de contingência       |     2.080.000,00|             0,00|     2.080.000,00|             0,00|     2.080.000,00     

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

               TOTAL DE Inst.de Previdencia d|    25.497.000,00|       410.000,00|    25.907.000,00|    21.536.514,69|     4.370.485,31     

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

                                             |                 |                 |                 |                 |                      

       ________________________________________________________________________________________________________________________________     

                      TOTAL GERAL          |      25.497.000,00|       410.000,00|    25.907.000,00|    21.536.514,69|     4.370.485,31     

       ________________________________________________________________________________________________________________________________     

                      Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2025.                          

 ______________________________________   ______________________________________      
 ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TÉCNICA     FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO       
       CONTADOR CRC-CE 1245/O-0 PJ                 PRESIDENTE DO QUIPREV              

ANTONIO GILVAN 
VIEIRA DE 
MORAIS:526392743
68
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CAETANO DE 
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BALAN(;0 GERAL 
Governo Municipal de Quixeramobim EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025 
Iostituto de Previdencia dos Served, do Municipio Em R$ 1,00 
Anexo 16, da lei n° 4320, de 11/03/64, 

DEMONSTRAcAo DA DIVIDA FUNDADA INTERNA 

AUTORIZAcOES MOVIMENTO DO EXERCICIO SALDO P1 EXERC SEGUINTE 

L E I S Q 
N I 

N° EDATTA 
O A 

EMISSAO DISCRIMINA4AO 
SAL DO R 
EMCIRCULA4AO EMISSAO RESGATE QUANT, VALOR 

NADA A REGISTRAR 

- TOTAL GERAL 0,00 0,00 0,00 I 0,00 

Quixeramobim, 31 de Dezembro de 2025. 

ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TECNICA FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO 
CONTADOR CRC-CE 1245/0-0 PJ PRESIDENTE DO QUIPREV 

FRANCISCO ANTONIO 
CAETANO DE 
CASTRO:22411674368
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Governo Nunicipal ,de Quixeramobim 
Instituto de Previdencia dos Servid, do Municipio 
Anexo 11, da lei n° 4320, de 11/03/64, 

DEMONSTRA4A0 DA DIVIDA FLUTUANTE 

BALAN40 GERAL 
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025 

Em R3 1,00 

TITU LOS 
SALDO DO 

EXERCICIO ANTERIOR 
MOVIMENTO DO 

INSCR14A0 
EXERCICIO 

BAIXA 
SALDO PARR 

EXERC SEGUINTE 

RESTOS A PAGAR 

RESTOS A PAGAR - 2020 - QUIPREV 379,08 0,00 319,08 0,00 
RESTOS A PAGAR - 2021 - QUIPREV 260,10 0,00 260,10 0,00 
RESTOS A PAGAR - 2022 - QUIPREV 
RESTOS A PAGAR - 2024 - QUIPREV 

1767,33 
54,538,90 

000 
0,00 

1.161,33 
54.538,90 0,00 

RESTOS A PAGAR - 2025 - QUIPREV 0,00 24,822,26 0,00 24.822,26 
TOTAL DE RESTOS A PAGAR 56,945,41 24.822,26 56.945,41 24.822,26 

CONSIGNAcOES 

CARTAO BENEFICIO EI CARD - QUIPREV 0,00 2.184, 50 2.184, 5 0,00 
EMPREST. B R - QUIPREV 0,00 12.411, 61 12.411, 6 0,00 
EMPREST. BRADESCO - QUIPREV 0,00 1, 869.611, 64 1.869.611, 6 0,00 
EMPRESTIMO C,E,F - QUIPREV 0,00 351.262,91 351.262,9 0,00 
FARNACIA - QUIPREV 0,00 292.801, 31 292.801, 3 0,00 
I,N,S,S, - QUIPREV 0,00 32.259,31 32,259,3 0,00 
I,P,N, - QUIPREV 0,00 11.250, 54 11,250,5 0,00 
I,R.R,F - PF - QUIPREV 0,00 115 , 528, 66 115.5 28, 6 0,00 
I,R,R,F - PJ - QUIPREV 5,10 9.690, 91 9.696, 0 0,00 
I.S.S. - QUIPREV 0,00 12 , 489,16 12 , 489,1 0,00 
M & A SEGUROS - QUIPREV 0,00 21.131,01 21.131,0 0,00 
PENSAO ALIMENTICIA - QUIPREV 0,00 6.000, 00 6.000, 0 0,00 
SINDSAUDE - QUIPREV 0,00 281,40 281,4 0,00 
SINDSEQ - QUIPREV 0,00 94, 681, 30 94.681, 3 0,00 

TOTAL DE CONSIGNA40ES 5,10 2.964,311,04 2.964.316,1 0,00 

TOTAL GERAL 56.950, 51 2.989.133, 30 3.021.261,55 24.822,26 

Quixeramobim, 31 de Dezembro de 2025. 

ASCONTEC-ASSESSORIA CONTABIL E TECNICA FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO 
CONTADOR CRC-CE 1245/0-0 PJ PRESIDENTE DO QUIPREV 
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